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Анализ состояния системы общего образования в Южском муниципальном районе за 
2022-20223 и задачи на 2023-2024 учебный год. 

 
Анализ состояния системы дошкольного образования в Южском муниципальном 

районе за 2022- 2023 учебный год 
 

В 2022-2023 учебном году по основной образовательной программе дошкольного 

образования обучались 738 воспитанников (за прошлый год - 803). Данный показатель 

ниже из-за снижения рождаемости в Южском муниципальном районе. При этом за 

последние годы охват детей дошкольным образованием с 1 года до 6 лет, по данным 

статистики, составляет 74,2 %. Фактический показатель, по данным учета 

проживающих на территории Южского района детей дошкольного возраста остается 

стабильный – около 90 %, при этом охват детей старше 3-х лет более 95 %.  

Образовательные программы дошкольного образования за 2022-2023 учебный год 

реализовались в 9 образовательных учреждениях: 7-ми детских садах - 715 воспитанников 

(предыдущий год - 775 воспитанников) и 2-х дошкольных группах – 23 воспитанника 

(предыдущий год - 28 детей) на базе общеобразовательных сельских школ в селах 

Мугреевский и Мугреево-Никольское.  

Очереди в дошкольные образовательные учреждения и дошкольные группы 

Южского муниципального района на 2023-2024 учебный год нет. 

По данным электронного учета детей на август 2023 г получить место в дошкольных 

учреждениях Южского района желают 60 детей в возрасте от 0 до 3 лет (АППГ – 93 

ребенка), из них: 28 детей - до 1 года; 32 ребенка (от 1 года до 3 лет). 

В 2022-2023 учебном году функционировало 35 дошкольных групп, из них 33 в 

дошкольных образовательных учреждениях и 2 дошкольные группы при 

общеобразовательных школах в сельской местности. В связи с уменьшением контингента 

детей дошкольного возраста на 01.09.2022г. были сокращены 2 группы (по 1 группе) в двух 

городских детских садах «Рябинушка» и «Тополек». На 1 сентября 2023 года по той же 

причине (снижение рождаемости) будет сокращение еще 2-х групп в детских садах г. Южи 

«Солнышко» и «Рябинушка». 

Реализация программ дошкольного образования продолжалась с учетом 

федеральных государственных образовательных стандартов дошкольного образования 

(ФГОС ДО), которые реализовывали 57 педагогов, в том числе: воспитателей — 45 чел., 

старших воспитателей - 4 чел., музыкальных руководителей – 3 чел., учителей-логопедов 

ДОУ -2, учителей-дефектологов ДОУ — 2, педагог - психолог - 1 чел. Все педагоги прошли 

курсы повышения квалификации по реализации ФГОС ДО.  В каждом детском саду педагоги 

используют современные образовательные технологии. 55,2 % педагогов дошкольных 

учреждений имеют высшее образование, все педагоги и руководители ОУ своевременно 

повышают квалификацию. 49% педагогов (28 чел.) имеют первую квалификационную 

категорию, 12,3 % (7 чел.) – высшую. 

Курсы повышения квалификации педагогов и руководителей регулярно, в соответствии 

с графиком проходят 100 % педагогов и руководителей, в том числе по ФГОС ДО, а весной-

летом текущего года все педагоги и руководители прошли курсы повышения квалификации 

по реализации федеральной образовательной программы дошкольного образования (ФОП 

ДО). 

 Средняя заработная плата педагогов дошкольных образовательных учреждений по 

Южскому району увеличилась на 8,7 % и составила за 6 месяцев 2023 года – 36 561,8 руб. (за 

6 месяцев 2022 года – 33 634,30 руб.). 

Одной из приоритетных задач дошкольных учреждений остается работа по охране и 

сохранению здоровья детей. Случаи детского травматизма во время пребывания в ОУ за 

2022—2023 учебный год отсутствуют (как и в предыдущий год). 

Заболеваемость на 1 ребенка (количество детодней) отражена в таблице: 



 

 

Кластеризация 

 

за 6 мес. 2022г за 6 мес. 2023г 

Средний показатель 

 городские ДОУ 

4,8 7,7* 

Средний показатель 

 сельские ДОУ 

5,5 3,5 

Средний показатель 

 дошкольные группы при 

школах 

4,5 12,2* 

*Показатель увеличился в связи с вспышкой ОРВИ весной 2023г 

 

Во всех детских садах ведется активная работа по здоровьесбережению, физическому 

развитию детей, повышению двигательной активности. Этому способствует созданная в ДОУ 

доступная и безопасная предметно-развивающая среда: музыкальные, спортивные залы с 

соответствующим оборудованием, физкультурные уголки в групповых комнатах с 

оборудованием для спортивных игр, медицинский блок, спортивные площадки. Планирование 

физкультурно-оздоровительной работы осуществляется в рамках основной образовательной 

программы. По данному направлению разработаны планы физкультурно-оздоровительной, 

лечебно-профилактической, санитарно-просветительской работы. Работа по 

здоровьесбережению реализуется посредством физкультурных занятий, режима дня, 

воспитанию культурно-гигиенических навыков, спортивных досугов, прогулок, различных 

гимнастик, (в том числе дыхательных, пальчиковых, для глаз). 

Совершенствуется работа по инклюзивному образованию детей –инвалидов и детей с 

ОВЗ в группах общеразвивающей направленности. На каждого ребенка инвалида составлен 

индивидуальный маршрут развития, всего на 18 детей-инвалидов (прошлом году - 13) в 

соответствии с индивидуальным планом реабилитации (ИПРА). Дети с ограниченными 

возможностями здоровья (ОВЗ) обучались по адаптированным общеобразовательным 

программам (АООП), из них по АООП с интеллектуальными нарушениями – 1 ребенок, по 

АООП для детей с расстройством аутистического спектра (РАС) – 2 воспитанника. Все 

педагоги, работающие с детьми –инвалидами и детьми с ОВЗ в течение года повышают 

квалификацию через участие в специальных семинарах, вебинарах, консультациях. 

С 01.02.2023 года с целью выполнения натуральных продуктовых норм питания 

дошкольников родительская плата за присмотр и уход за детьми в образовательных 

учреждениях была увеличена (на 138 руб.) и составила 1654,00 рубля на одного ребенка в 

месяц, при этом родительская плата в Южском районе одна из самых низких в области. 

Выполнение натуральных продуктовых норм по всем продуктам питания выполняется на 

уровне 100%. 

Важное направление работы дошкольных образовательных учреждений - 

взаимодействие с семьями воспитанников. Взаимодействие педагогов ОУ с семьями 

реализуется через: родительские собрания, консультации,  индивидуальные беседы, участие 

родителей в творческих конкурсах, в подготовке и проведении праздников, развлечений; 

проведение анкетирования, опросов родителей; посещение родителями режимных моментов; 

участие родителей в создании развивающей предметно-пространственной среды групп, 

благоустройстве территории, прогулочных участков, в озеленении территории ОУ;  участие в 

акциях; общение педагогов   в группах с родителями в соцсетях; участие родителей в 

деятельности Управляющего совета ДОУ, родительских комитетах групп. По данным 

проведенного мониторинга удовлетворённость семьи образовательными услугами – в среднем 

составляет 98 % (минимум - 95 %, максимум - 100%).  

Во всех образовательных учреждениях 100% семей принимают участие в 

образовательной деятельности, в основном через образовательные проекты различной 



 

направленности: патриотическое воспитание, познавательное развитие и художественно-

эстетическое. 

В 2022 году общий расход бюджета на дошкольное образование составил – более 75 

млн. руб., на 2023 год запланировано – более 76 млн. руб.   

 В рамках реализации муниципальной программы «Развитие образования Южского 

муниципального района» подпрограммы «Организация предоставления общедоступного и 

бесплатного дошкольного образования по основным общеобразовательным программам в 

муниципальных образовательных организациях» укреплялась материально-техническая база 

учреждений: проводились капитальные и текущие ремонты, приобреталось игровое 

оборудование, мебель, технические средства, оборудование для пищеблока и т.д.  

МБДОУ детский сад «Рябинушка» г. Южи:  

- в детском саду выполнен капитальный ремонт в трёх туалетах, косметический ремонт в 

помещениях консультационного центра, сенсорной комнате, музыкальном зале; 

- закуплен игровой материал, для младшей группы на внебюджетные средства приобретены 

стеллажи для центров активности и столы на общую сумму 105 000 рублей, для 

подготовительной группы на внебюджетные средства приобретены столы на общую сумму 55 

000 рублей; на средства Гранта (2022г) приобретены два ноутбука, МФУ, мебель, сухой 

бассейн, игровой материал для консультационного центра «Мы вместе» (на общую сумму 

346 450,50 рублей). 

МБДОУ детский сад «Светлячок» г. Южи: 

- проведен ремонт коридора первого этажа, туалета для персонала, туалета в медицинском 

блоке, косметический ремонт: группы, коридора второго этажа, туалета возрастной группы; 

 - приобрели: столы детские модульные – 5 штук, стулья детские – 25 штук, методическая 

литература и дидактические пособия на сумму, строительные материалы и сантехнику; 

- на внебюджетные средства приобрели: полотенечные шкафы 28 секций, перегородки для 

унитазов – 2 штуки, шкаф хозяйственный. 

 МБДОУ детский сад «Тополек» г. Южи:  

- проведен капитальный ремонт здания крыши; замена окон на ПВХ в здании прачки; 

установка железной двери в здании прачки; установка межкомнатных дверей на группе 

раннего возраста, тренажерном зале, музыкальном зале; установка потолка «Амстронг» в 

тренажерном зале; установка пластиковых дверей в медицинском кабинете, изоляторе, туалете 

для персонала; косметический ремонт двух групп; 

 - приобрели: лабиринт для опорно-двигательного аппарата; системный блок; МФУ; 

огнетушители 9шт.; электрический водонагреватель Атлантик, 50л; игровые наборы для 

экспериментирования и опытов - 15 шт. 

МБДОУ детский сад «Солнышко» г. Южи:  

- проведена замена и монтаж пожарной сигнализации, ремонт потолков в трех возрастных 

группах, заменены 4 деревянные двери в двух групповых комнатах, 2 пластиковые двери в 

туалетных комнатах, 2 пластиковые двери в коридоре, ремонт отмостков вокруг здания ДОУ, 

частичный косметический ремонт в помещениях групп, моечных и туалетных, заменены три 

унитаза, линолеум в приемные группы; 

- приобрели игровой домик, сухой бассейн, интерактивный глобус, посуду для пищеблока. 

МБДОУ детский сад «Родничок» г. Южи: 

- проведен капитальный ремонт пищеблока, замена дверей, текущий ремонт коридора и 

тамбуров, замена электропроводки;  

- приобрели оборудование для пищеблока и столовую посуду. 

МБДОУ Холуйский детский сад: 

- замена деревянных оконных блоков на пластиковые -12 шт.; установка потолка армстронг в 

фойе детского сада; текущий ремонт крыши здания; косметический ремонт групповых комнат, 

кухни и фойе детского сада; 

- приобрели посуду (кастрюли, тарелки, чашки), игрушки (дидактические игры, игрушки для 

сюжетно-ролевых игр). 

 МБДОУ Талицкий детский сад: 



 

- провели косметический ремонт группы раннего возраста, замену линолеума на средней 

группе, покраску прогулочного участка; 

- приобрели игровое оборудование в дошкольные группы и на прогулочный участок. 

На каждый городской детский сад на средства местного бюджета (более 230 тысяч 

рублей) приобретены и установлены цветные дизайнерские буквенные вывески с названием 

детского сада, которые подсвечиваются в вечернее время. 

Для укрепления материально технической базы ДОУ активно стали привлекать и 

внебюджетные средства - в каждом городском детском саду реализуются платные услуги: в 

детских садах «Солнышко» и «Родничок» по 3 платные образовательные услуги, в детских 

садах «Светлячок» и «Тополек» по 4 услуги, в детском саду «Рябинушка» - 12 платных услуг. 

Стоимость одного платного занятия минимум от 100 рублей, максимальная цена – 250-260 

рублей за одно индивидуальное занятие.  

2023 год объявлен Указом президента Годом педагога и наставника, в рамках которого 

проводились мероприятия, направленные на формирование в общественном сознании 

представлений о важности труда, значимости и особом статусе педагогических работников и 

наставников, популяризация и повышение престижа педагогических профессий в российском 

обществе. Педагоги, дети и семьи воспитанников дошкольных образовательных учреждений 

активно участвовали в данных мероприятиях. За 2022-2023 учебный год были проведены и 

организованы следующие мероприятия, акции, выставки, конкурсы: 

- круглый стол «О роли наставничества в образовательном учреждении» 

- проведение с педагогами викторины по наставничеству 

- выставка-история «Как учились в старину» (о первых детских садах) 

- педагогическая гостиная «200 лет со дня рождения К.Д. Ушинского. Главная дата Года 

педагога и наставника» 

- выставка-обзор новинок педагогической литературы «Новые книги в учительском кейсе»; 

- тематические занятия с детьми «В гостях у педагога и наставника» 

- выставка творческих работ педагогического коллектива «Педагог профессия творческая»  

- акция «Мой педагог и наставник воспитатель» 

- конкурс детских рисунков «Мой воспитатель»  

- участие в конкурсе профессионального мастерства «Педагог года – 2023» - муниципальном 

этапе (городские детские сады «Рябинушка», «Солнышко», «Тополек») и региональном этапе 

(МБДОУ детский сад «Рябинушка» г. Южи) 

-участие в конкурсе профессионального мастерства «Воспитатели России» (МБДОУ детский 

сад «Светлячок» г. Южи) 

- выставка методических разработок и пособий педагогов 

- фото коллаж «Великие педагоги прошлого» 

- акция «Улыбка педагога» 

- акция «Читаем дома» (по произведениям К.Д. Ушинского) 

- детский исследовательский проект «Кто такой воспитатель» 

- выставка рисунков «Букет любимому воспитателю» 

- просмотр мультфильмов «Профессия учитель и воспитатель» 

- организована работа Консультативных пунктов по вопросам воспитания детей (городские 

детские сады «Рябинушка», «Солнышко», «Тополек» «Светлячок») 

- размещение информации под хэштегом «Год педагога и наставника» #ГПН_2023# 

ГодПедагогаНаставника на официальных сайтах ДОУ, в мессенджерах (педагогических и 

родительских чатах), на официальных страницах образовательных учреждений в социальных 

сетях.  

 

В 2022-2023 учебном году дошкольные образовательные учреждения поддерживали 

положительный имидж дошкольного образования Южского района высокими победами и 

достижениями на областном и всероссийском уровне. 

Воспитатель МБДОУ детский сад «Рябинушка» г. Южи Силаева Э.Н. – призёр 

областного конкурса «Педагог года - 2023» в номинации «Педагог дошкольного образования». 



 

МБДОУ детский сад «Тополек» г. Южи - призёр регионального этапа Всероссийского 

конкурса на лучший «Снежный городок Эколят» среди дошкольных образовательных 

организаций; воспитатель Бобкова Е.В. победитель областного конкурса «Покормите птиц!», 

воспитанница детского сада Синицина Дарья призер регионального отборочного этапа 

ежегодного Всероссийского фестиваля «Праздник Эколят – молодых защитников природы» и 

победитель II международного чемпионата BABYSKILLS, в номинации «Талантливый 

повар». 

МБДОУ детский сад «Солнышко» г. Южи – призер конкурс рисунков «Эколята за 

раздельный сбор отходов и повторное использование материалов в региональном этапе; 

воспитанник детского сада победитель II международного чемпионата BABYSKILLS среди 

воспитанников дошкольных образовательных учреждений. 

Воспитатели МБДОУ детского сада «Светлячок» г. Южи Емельянова А.Н. и Папыгина 

Т.М. призеры интернет - конкурса профессионального мастерства «Воспитатели России»; 

детский сад призёр (3 место) во Всероссийском конкурсе «Снежный городок Эколят». 

Холуйский детский сад занял 1 место в областном конкурсе «Возрождение: палитра 

народных традиций» в номинации «Радуга творчества».  

Цели и задачи муниципальной системы образования 
В настоящее время перед системой общего образования Южского муниципального 

района стоят важные задачи, обусловленные государственной политикой модернизации 

образования, результатом реализации которой будет достижение нового качества образования, 

а также формирование образовательной системы, обеспечивающей текущие и перспективные 

потребности социально-экономического развития Южского муниципального района. 

Главная стратегическая цель в области образования Южского муниципального района 

- обеспечение качества общего образования для всех детей независимо от места жительства, 

состояния здоровья, материального и социального положения семей. 

Для достижения стратегической цели были определены приоритетные задачи на 2022- 

2023 учебный год: 

- внедрение на уровнях начального общего и основного общего образования обновлённых 

ФГОС; 

- переход на ведение классных журналов успеваемости и дневников обучающихся в 

электронном виде без одновременного ведения на бумажном носителе; 

- обеспечение нуждающихся  учащихся 1- 4 классов в диетическом (лечебном) питании с 

учётом формы/вида индивидуального подхода; 

- обеспечение соответствия предоставляемого образования потребностям заказчика услуг, 

повышение конкурентоспособности образовательных организаций; 

- обеспечение доступности получения качественного общего образования детей;                   

- участие в региональной системе оценки качества образования, включающая объективную 

систему оценки учебных и внеучебных достижений учащихся; 

-создание условий для формирования навыков здорового образа жизни и успешной 

социализации детей и подростков; 

-совершенствование системы информационной открытости образовательного пространства 

Южского муниципального района. 

 

Общая характеристика муниципальной системы образования 

 
   В 2022-2023 учебном году образовательную деятельность в Южском районе 

осуществляли 8 общеобразовательных учреждений, в том числе: 

- 6 средних общеобразовательных школ; 

- 1 основная общеобразовательная школа; 

- 1 вечерняя (сменная) общеобразовательная школа 

Количество обучающихся в общеобразовательных учреждениях района в 2022-2023 



 

учебном году составило 1944 человека (в 2021-2022 году - 1978 человек). Открыто 111 

классов-комплектов. 

В первый класс в 2022-20232 учебном году принято 179 первоклассников. 

Процент зачисленных в десятые классы школ от общего количества девятиклассников 

составил 40 % (без учета учащихся УИН). 

В 2022-2023 учебном году численность обучающихся по адаптированным 

образовательным программам: на уровне НОО - 20                        (в 2021-2022 учебном году - 

20), на уровне ООО- 23 (в 2021-2022  учебном году - 19).  

           В 2021-2022 учебном году на профильном уровне по различным предметам и 

предметным областям обучался 51 человек. Открыты социально-экономическое, физико-

математическое, биолого-химическое направления.  

   6  сельских школ составляют 75 % от общего количества школ района. Показатель 

стабилен.  

Численность учащихся сельских школ – 552 человека, 28 % от общего количества 

учащихся, что на 2,4 % меньше показателя прошлого года. 

Все общеобразовательные учреждения имеют официальные сайты в сети Интернет. 

Это обеспечивает, в том числе и возможность участия учащихся отдаленных школ в 

дистанционном обучении, а также в дистанционных конкурсах и олимпиадах. 

Во всех учреждениях общего образования имеются мультимедийные проекторы, 

интерактивные доски, современное компьютерное оборудование. 

Во всех общеобразовательных учреждениях внедрены и ведутся информационные 

системы «Электронный журнал» и «Электронный дневник». В среднем по району доля 

муниципальных общеобразовательных учреждений, соответствующих современным 

требованиям обучения, в общем количестве муниципальных общеобразовательных 

учреждений, составила 100 % . 

 В рамках федеральной программы «Модернизация школьного образования» в 2022 году 

произведён  комплексный капитальный ремонт здания МБОУСОШ № 3 г. Южи Ивановской 

области.  

 В рамках федеральной программы «Модернизация школьного образования» произведён 

капитальный ремонт крыш здания МБОУСОШ № 3 г. Южи Ивановской области и зданий 

МБОУСОШ г. Южи  (ул. Пушкина,  д. 2, пл. Ленина, д.1). 

   В 2022 году в рамках федерального и регионального проектов «Успех каждого ребенка» в 

МБОУСОШ  г. Южи (ул. Пушкина, д.2) был произведен капитальный ремонт спортивного 

зала школы.  

 Так же в 2022 году произведён капитальный ремонт фасада, оконных, дверных блоков и 

входных групп здания МБОУСОШ №  г. Южи (пл. Ленина, д. 1). 

        В 2022 году в  МКОУСОШ с. Мугреевский открыт и функционирует центр  естественно-

научной направленности «Точка роста». Центр ориентирован на расширение возможностей 

обучающихся в освоении предметов естественно-научной направленности («Физика», 

«Химия», «Биология»). 

В 2022 г. проведены капитальные ремонты в ДООЦ: большого игрового зала, мягкой 

кровли здания, спортивной площадки и элементов благоустройства у здания, капитальный 

ремонт зала бокса.  

В 2023 г. в МКОУСОШ с. Холуй открыт и функционирует центр  естественно-научной 

направленности «Точка роста». Центр ориентирован на расширение возможностей 

обучающихся в освоении предметов естественно-научной направленности («Физика», 

«Химия», «Биология»). 

 

Учебные результаты общеобразовательных учреждений 
 

Государственная итоговая аттестация  по образовательным программам                                

среднего общего образования 



 

 

Документ об окончании школы получили 82 одиннадцатиклассника. 

Для тех, кто собирался поступать в ВУЗы на территории Южского муниципального  

района проведена ГИА в форме единого государственного экзамена. 

Для получения допуска к ЕГЭ выпускники текущего года написали сочинение.                 

Все выпускники справились с сочинением и были допущены к ГИА.  

100% учащихся 11-х классов получили документ об образовании.                      

5  учащихся 11-х классов общеобразовательных школ района (6 %) получили документы об 

образовании особого образца и медали «За особые успехи в учении», что на 2 % ниже уровня 

прошлого учебного года. 

Медалистов подготовили педагогические коллективы МБОУСОШ г. Южи                      

(3 медалиста), МБОУСОШ № 3 г. Южи Ивановской области (2 медалиста). 

Наивысшие тестовые баллы  в экзамене по русскому языку набрали обучающиеся 

МБОУСОШ г. Южи, МБОУСОШ № 3 г. Южи Ивановской области (87 баллов) и учащийся 

МБОУ Талицкой СОШ (83 балла). 

Профильную математику выбрали 24 учащихся (29 %), все учащиеся преодолели 

минимальный порог.  

 Наивысшие тестовые баллы  в экзамене по математике профильного уровня  набрал 

учащийся МБОУСОШ г. Южи (90 баллов). 

Наивысшую отметку «5»  в экзамене по математике базового уровня получили 10 

учащихся МБОУСОШ Южи,  3 учащихся МБОУСОШ № 3 г. Южи Ивановской области, 3 

учащихся МБОУ Талицкой СОШ, 1 учащийся МКОУСОШ с. Мугреевский, 1 учащийся 

МКОУСОШ с. Холуй. 

Всего 14 учащихся – 17 % (на 1 учащегося больше чем в 2021-2022 учебном году)  

получили 81 балл и выше. Учащихся, показавших 100 бальный результат, нет. 

6 учащихся – 20 % (МБОУСОШ № 3 г. Южи Ивановской области – 5, МКОУ вечерней 

(сменной) ОШ г. Южи – 1) не преодолели минимальный порог для получения аттестата по 

математике профильного уровня, 1 учащийся – 9 % (МБОУСОШ № 3 г. Южи Ивановской 

области) не набрал минимальное количество баллов необходимых для поступления в вузы по 

физике, 1 учащийся – 14 % (МБОУСОШ г. Южи) не набрал минимальное количество баллов 

необходимых для поступления в вузы по химии,  3 учащихся – 17 % (МБОУСОШ г. Южи – 1, 

МБОУСОШ № 3 г. Южи Ивановской области – 1, МКОУСОШ с. Холуй – 1) не набрали 

минимальное количество баллов необходимых для поступления в вузы по истории. 

Самый большой процент учащихся, не справившихся с экзаменационной работой, 

оказался по обществознанию - 15 учащихся                   -32 % (на 10 учащихся больше чем в 

2021-2022 учебном году). (МБОУСОШ  Южи -  8 учащихся, МБОУСОШ № 3 г. Южи – 3 

учащихся, МКОУСОШ с. Мугреевский 2 учащихся (100 %),  МБОУ Талицкая СОШ  - 1 

учащийся, МКОУСОШ с. Холуй – 1 учащийся). 

 

 

 

 

 

Результаты ЕГЭ 2022-2023 
 
 

предмет 
Всего 

участников 

Преодолели 

минимальный 

порог 

Средний  

тестовый 

балл 

Максимальный балл 

Кол-во 

высоко-

балльников 

Кол-во 

(чел.) 
% 

 
балл 

Кол-во 

(чел.) 
 (81-100б.) 



 

русский язык 82 82 100% 64 
87 СОШ г. Южи, 

СОШ № 3 
3 13 

математика базового 

уровня 
52 52 100% 4 "5" 18 - 

математика 

профильного уровня 
30 24 80% 37 90 СОШ г. Южа 1 1 

физика 11 10 91% 51 93 СОШ Южи 1 1 

химия 7 6 86% 52 80 СОШ Южи 1 1 

информатика 2 2 100% 77 98 СОШ Южи 1 1 

биология 13 12 92% 49,5 78 СОШ Южи 1 0 

история 18 15 83% 48 78 Талицы 1 - 

обществознание 47 32 68% 50 90 СОШ Южи 1 3 

литература 2 2 100% 63 68 СОШ Южи 1 - 

английский язык 7 7 100% 69 90 СОШ Южи 1 3 

география 1 1 100% 47 0  0 0 

 

Государственная итоговая аттестация  по образовательным программам основного 
общего образования 

 

В Южском районе в 2022-2023 учебном году экзамены по образовательным 

программа основного общего образования проводились в форме основного государственного 

экзамена и государственного выпускного экзамена. Общее количество девятиклассников, 

участвовавших в ГИА, составило 187 человек. ГИА - 9 проводилась с использованием 

технологии печати и сканирования экзаменационных материалов в ППЭ, было организовано 

видеонаблюдение в режиме off-line.  

В 2022-2023 учебном году обучающиеся, выбравшие форму ОГЭ, сдавали два 

обязательных экзамена: русский язык, математика и два экзамена на выбор, а обучающиеся, 

выбравшие форму ГВЭ, сдавали два экзамена - русский язык и математику. 

           К сдаче ГИА-9 в форме ОГЭ допущен 181 учащийся, к сдаче             ГИА-9 в форме 

ГВЭ допущено 3 учащихся. 13 девятиклассников                                  (МБОУСОШ г. Южи – 7 

учащихся, МБОУСОШ № 3 г. Южи Ивановской области - 1 учащийся, МКОУООШ с. 

Новоклязьминское – 2 учащихся, МБОУ – Талицкая СОШ – 1 учащийся, МКОУ вечерняя 

(сменная) ОШ г. Южи – 2 учащихся) были не допущены к государственной итоговой 

аттестации. 

В основной период с экзаменационной работой по математике в форме ОГЭ 

справился 91%  (что на 4,7 % выше уровня прошлого года)  девятиклассников, в форме ГВЭ 

не справились 100 % учащихся. С экзаменационной работой по русскому языку форме ОГЭ 

справились  97 % девятиклассников (что на  1 % выше уровня прошлого года), в форме ГВЭ -

100 %. 

В основной период с экзаменационной работой  по обществознанию справились 80 

% девятиклассников, по биологии - 94 % девятиклассников,  по географии - 70 %  

девятиклассников, по информатике и ИКТ – 88 % девятиклассников, по физике – 94 % 

девятиклассников, по истории – 88 % девятиклассников,   по химии - 100 % 

девятиклассников,  по английскому языку – 100 % девятиклассников. 

Средний балл по району по русскому языку в форме ОГЭ –  3,63 (что  на 0,24 ниже уровня 

прошлого года), в форме ГВЭ – 3,0 (что на 1,7 ниже уровня прошлого года). 

Средний балл по району по математике в форме ОГЭ –  3,46 (что на 0,26 выше уровня 



 

прошлого года). 

            Успешно прошли государственную итоговую аттестацию и получили документ об 

образовании 172 (92 %) учащихся 9-х классов,  из них  3  девятиклассников получили 

документ об образовании особого образца (МБОУСОШ г. Южи – 1 человек, МБОУСОШ № 

3 г. Южи- 1 человек и МКОУСОШ с. Мугреево – Никольское – 1 человек).  

            15 учащихся (8%) не справились с ГИА-9.  Учащиеся, получившие неудовлетворительные 

результаты, имеют возможность пересдать экзамены в дополнительные сентябрьские сроки. 

           Таким образом, определился вектор деятельности общеобразовательных учреждений по 

повышению качества образования и развитию системы повышения квалификации педагогических 

работников и направлению адресной работы с различными категориями учащихся. 

 

Внеучебные достижения учащихся 

 
        Одним из основных направлений развития образования является создание системы 

поиска, поддержки и сопровождения одарённых детей. Наиболее эффективным мероприятием 

в рамках работы с одарёнными детьми является Всероссийская олимпиада школьников.  

Традиционно с целью выявления и поддержки одаренных детей, развития у 

обучающихся интереса к своим личным способностям, потребности в получении углубленных 

знаний в ноябре – декабре                         2022 – 2023 учебного года был проведен 

муниципальный этап Всероссийской олимпиады школьников. 

На муниципальном этапе Всероссийской олимпиады школьников в 2022-2023 учебном 

году проведены олимпиады по 11 учебным дисциплинам, в которых приняли участие 106 

участника 7-11 классов из 4  школ района. 

Олимпиады муниципального этапа 2022 - 2023 учебного года для учащихся 

проводились на базе общеобразовательных учреждений. За ходом всех процессов Олимпиады 

было организовано независимое  он-лайн наблюдение представителем Южского отдела 

образования с применением платформы Skype. Замечаний за ходом проведения и выполнения 

Олимпиады участниками не выявлено. 

 

Самое большое количество участников Олимпиады по следующим предметам: 

- математика – 23 участника, 

          - биология – 22 участника, 

          - русский  язык  – 21  участник, 

          - литература – 21 участник, 

- физическая культура -  21 участник. 

Победителями и призерами Олимпиад стали 27 учащихся из 4 школ. 

 
Количество победителей и призеров муниципального этапа всероссийской олимпиады 

школьников 2022-2023 учебного года 
№ ОУ Количество 

участников 

олимпиады 

(чел.) 

Количество 

победителей и 

призеров (чел.) 

% победителей и 

призеров от общего 

количества 

участников ОУ 

 Городские ОУ 

1 МБОУСОШ г. Южи 66 18 27 % 

2 МБОУСОШ № 3 г. Южи 

Ивановской области 
34 5   15 % 

 Сельские ОУ 

3 МКОУСОШ с. Холуй 2 1 50 % 

4 МБОУ Талицкая СОШ 4 3 75 % 

 

На региональный этап Всероссийской олимпиады школьников в 2022-2023 учебном 

году  Южский муниципальный район представляли 3 человека. Призёром регионального этапа 



 

ВсОШ по английскому языку  стала  обучающаяся 11 «А» класса МБОУСОШ г. Южи – 

Горячева Алена Сергеевна.  

Сохранение и укрепление здоровья 

 
Дети проводят в школе значительную часть дня, поэтому сохранение и укрепление их 

физического, психического здоровья - дело не только семьи, но и педагогов. Здоровье 

человека - важный показатель его личного успеха. Если у молодёжи появится привычка к 

занятиям спортом, будут решены и такие острые проблемы, как наркомания, алкоголизм, 

детская безнадзорность. Сбалансированное горячее питание, медицинское обслуживание, 

включающее своевременную диспансеризацию, спортивные занятия, в том числе внеурочные, 

реализация профилактических программ, обсуждение с детьми вопросов здорового образа 

жизни - все это влияет на улучшение их здоровья. 

Неотъемлемой частью здоровьесбережения является обеспечение обучающихся 

общеобразовательных организаций качественным горячим питанием. 

Охват одноразовым горячим питанием учащихся  составил 1208 человек - 67 %. Охват 

двухразовым горячим питанием составил 288 человек - 16 %. 832 школьника, относящиеся к 

льготной категории, получают бесплатное одноразовое горячее питание (из них обучающиеся 

1 – 4 классов – 695 чел., обучающихся из семей, получающих социальную поддержку семей 

СВО – 31 и обучающихся из многодетных – малоимущих семей – 106). Так же для 3 

обучающихся 1-4 классов из 2 школ города разработано и реализуется  диетическое (лечебное) 

питании с учётом формы/вида индивидуального подхода. 

2 городские школы имеют  лицензированные медицинские кабинеты, а в сельских 

школах медицинское сопровождение осуществляется по договорам с ФАПами. 

Учебно-воспитательный процесс строится на основе здоровьесберегающего подхода, с 

учётом результатов медико-психологического обследования. Во всех школах проводятся 

оздоровительные мероприятия в режиме учебного дня.  

100 % учащихся обучаются по пятидневной учебной неделе. 

В целях формирования ценностей здорового образа жизни у школьников и их 

родителей, в том числе организации правильного питания, в 1-5 классах района реализуется 

образовательная программа Института возрастной физиологии РАО «Разговор о правильном 

питании». 

 

 

 

Дополнительное образование детей 

 
                В МБУДО «ДЮЦ» в 2023-2024 учебном году реализуются 38 программ. Из которых: 

21 художественной направленности, 7 технической, 4 туристско-краеведческой, 6 социально-

гуманитарной. В рамках сетевого взаимодействия реализуются 7 дополнительных программ 

(все городские детские сады и школы).  

               Численность обучающихся ДЮЦ на конец 2022-2023 учебного года составляла  829 

человек, зачислений 1031. В настоящее время запись на программы открыта.  

        Кроме этого ДЮЦ в 2023 году участвует во внедрении социального заказа в Южском 

муниципальном районе, а также в 2023 году участвует в реализации программ по социальным 

сертификатам.  

      7 дополнительных программ, прошедших независимую оценку качества в 2022 году и 3 

программы в 2023 году, реализуются с использованием социальных сертификатов.      

        Охват детей в возрасте от 5 до 18 лет, имеющих право на получение дополнительного 

образования в рамках социального сертификата составляет в 2023 году 17% (459 

сертификатов).  

         Численность  детей, участвующих в иных формах развития образовательных достижений 

(соревнованиях, конкурсах), составляет 55 % (аналогичный период прошлого года-50%). 



 

         Доля получателей образовательных услуг, удовлетворенных многообразием программ 

дополнительного образования детей, составляет 100% (аналогичный период прошлого года -

100%). 

      Учреждение является площадкой для проведения муниципального этапа Регионального 

Чемпионата «Молодые профессионалы» среди юниоров компетенция «Дошкольное 

воспитание». Учреждением организованы мероприятия: среди лагерей дневного пребывания 

детей, День матери, конкурсы и акции к значимым датам и праздникам, Дети и книги, 

Безопасное колесо, Добрая дорога детства, Светлый праздник,  краеведческие чтения, 

туристический слет обучающихся и многие другие. 

       Также обучающиеся ДЮЦ являются победителями региональных этапов конкурсов и 

направляются на всероссийские этапы, это дает возможность включения обучающихся в базу 

данных талантливых и одаренных детей, а это, в свою очередь, способствует дальнейшей 

самореализации обучающихся.  

        МБУДО «Детский оздоровительно-образовательный (профильный) центр»  реализует  5 

программ спортивной направленности: футбол, батут, лыжные гонки, бокс, баскетбол. 

МБУДО «ДООЦ» посещали 203 обучающихся, плановое количество на 2023-2024 учебный 

год 217 человек.  

        В 2022-23 г.г. проведены капитальные ремонты: большого игрового зала, мягкой кровли 

здания, спортивной площадки и элементов благоустройства у здания,  капитальный ремонт 

зала бокса.  

         Осуществляют образовательную деятельность 5 тренеров-преподавателей. 

         На базе учреждения проходят традиционные мероприятия: турнир по боксу памяти 

Героя Советского Союза Быкова Л.Т., турнир по баскетболу памяти В. А. Бардина, праздник 

среди всех воспитанников отделения баскетбол «Планета Баскетбола», турнир по мини-

футболу «Русская зима»,  соревнования по прыжкам на батуте «Весенние ласточки». Также  

проходят муниципальные, зональные соревнования среди школьников по различным видам 

спорта в зачёт спортивных клубов ШСК. Проводятся игры Первенства Ивановской области по 

баскетболу среди юношей и девушек различных возрастных групп. 

Основной задачей центра является выполнение социального запроса населения и 

выполнение муниципального задания по дополнительному образование детей. 

Воспитанники отделений   обучаются с использованием современного инвентаря и 

оборудования по действующим направлениям. 

 Рост количества обучающихся, охваченных дополнительным образованием, произошел 

во всех образовательных организациях и стремится к 100% . 

       В навигатор занесено 224 программы. Из них: 3 программы участвуют в значимом 

проекте «Создание новых мест в образовательных организациях различных типов для 

реализации дополнительных общеразвивающих программ всех направленностей» и 29 

программ реализуется с использованием средств воспитания и обучения центров «Точка 

роста». 

        Одаренные дети принимают активное участие  во всероссийских, межрегиональных, 

международных мероприятиях, в  проведении научных конференций, в разработке уроков, 

программ, внеклассных сценариев, внеклассных мероприятий; участвуют в проектной, 

исследовательской  и экспериментальной деятельности.     

      В ходе реализации мероприятий по созданию условий для развития молодых талантов и 

детей с высокой мотивацией к обучению увеличилось количество участников  конкурсов и 

спортивных соревнований межрегионального, всероссийского и международных уровней.          
 

Приоритетные направления воспитательной работы 

 

         Охват детей реализованными программами воспитания составляет 100%.  

100% обучающихся образовательных организаций участвуют в реализации мероприятий 

федерального проекта «Патриотическое воспитание граждан РФ». 



 

       В 2023-2024 учебном году все образовательные организации продолжают принимать 

участие в проекте «Культура для школьников». Обучающиеся с 1 по 11 классы участвуют в 

реализации проекта «Культурный дневник школьника» и «Пушкинская карта». На конец 

учебного года 504 человек оформили Пушкинскую карту, из 543 обучающихся, что составляет 

92,8%, использовали Пушкинские карты 66%. Задача: в 1 четверти 23-24 учебного года 100 % 

оформить обучающимся Пушкинские карты и максимально их использовать. 

      В течении 2023-2024 учебного года во всех школах в воспитательных целях вновь будет 

проходить церемония поднятия Государственного флага Российской Федерации и исполнение 

гимна Российской Федерации. 

      С 01.09.2023 г. в МБОУСОШ г. Южи, МБОУСОШ № 3 г. Южи, МБОУ Талицкая СОШ 

введена должность советника директора по воспитанию и взаимодействию с детски 

общественными объединениями.  

      Роль советника заключается в организации современного воспитательного процесса в 

школе с точки зрения развития деятельности детских и молодежных общественных 

объединений, трансляции федеральной и региональной повестки по основным мероприятиям 

и конкурсам, помощи в реализации инициатив учеников, увеличении охвата школьников, 

принимающих участие в интересных им событиях, точечной работе по профилактике 

негативных явлений в детской и молодежной среде, трансляции лучших практик и примеров 

наставничества. 

         Советник – это универсальный специалист, одной из основных задач, которых является 

реализация программ воспитательной работы. Он помогают сделать главный приоритет 

образования – воспитание – эффективнее и значимее. Советник решает задачи по развитию 

личности на основе духовно-нравственных ценностей, по организации интересной и яркой 

внеурочной деятельности, успешной социализации, вовлечению в инициативы «Движение 

первых» (РДДМ) и юнармейские программы. 

       С 01.09.2023 года продолжится реализация внеурочных занятий, разработанных на 

федеральном уровне «Разговор о важном». 

       С 01.09.2023 г. во всех школах продолжится реализация программ театральной, туристко-

краеведческой, технической направленностей, все они опубликованы в Навигаторе. В 6 

образовательных организациях имеются паспортизированные музеи, из них 4 музея состоят в 

федеральном реестре школьных музеев. Задача: в 2023-2024 учебном году оформить музей в 

МБОУСОШ № 3 г. Южи и паспортизировать его.  

        В районе сформирован муниципальный Совет родительской общественности и районный 

Совет старшеклассников образовательных организаций, представители которых принимают 

активное участие в родительском контроле по питанию, проведению ремонтов, приемке 

учреждений к новому учебному году, введению новых объектов.  

       Доля обучающихся, охваченных дополнительным образование стремиться к 100 %. 

       Образовательные организации ежегодно принимают участие в областной 

межведомственной комплексной профилактической операции «Несовершеннолетние», 

включающая этапы: «Здоровый образ жизни», «Безнадзорные дети», «Всеобуч», «Внимание, 

родители!», «Лидер», системе мероприятий «В семье без насилия». С 01.09.2023 г.  

мероприятиях проводятся в соответствии с календарным планом воспитательных 

мероприятий, утвержденных Минпросом РФ, и в соответствии с концепциями по данным 

мероприятиям.   

           Активная работа по правовому просвещению на уровне образовательных организаций 

осуществляется школьными уполномоченными по правам ребенка, которые избраны в каждой 

образовательной организации. 

При уполномоченных по правам ребенка в школах идет процесс развития служб 

медиации и служб примирения, направленный на предотвращение возникновения 

конфликтов, обучение групп детей, которые объединены для обучения процедуре медиации и 

медиативному подходу с целью последующего применения этих знаний и умений при 

разрешении споров, предупреждении конфликтов среди сверстников, а также для 



 

распространения полученных знаний, умений и опыта среди сверстников, младших и старших 

школьников.  

           В настоящее время школьные службы медиации и службы примирения работают на 

базе 8 общеобразовательных школ.  

В 2023-2024 учебном году в общеобразовательных организациях на добровольной 

основе будет проведено социально-психологическое тестирование обучающихся, 

направленное на ранее выявление немедицинского потребления наркотических средств и 

психотропных веществ. 

Профориентация и профессиональное самоопределение 

Система работы по самоопределению и профессиональной ориентации обучающихся 

имеется во всех общеобразовательных организациях района. 

          Охват обучающихся ранней профессиональной ориентацией составляет 100%. 

          С 01.09.2023 г. планируется к реализации Единая модель профориентационного 

минимума в классах с 6 по 11 и проведение профоринтационных четвергов «Россия - мои 

горизонты». Кроме этого, продолжиться реализация федерального проекта «Билет в будущее» 

(100 чел.), «Код будущего» (27 чел.). Все школы ежемесячно являются участниками открытых 

уроков «ПроеКТОриЯ». 

        Доля обучающихся 9 классов, прошедших профессиональную диагностику – 100%. 

        Традиционно в районе будет проведен муниципальный этап Регионального чемпионата 

«Профессионалы» по 2 компетенциям «Дошкольное воспитание» «Оказание экскурсионных 

услуг».  В апреле 2023 года  1 учащаяся  заняла 1 места на областном этапе чемпионата по 

компетенции «Оказание экскурсионных услуг». 

           В 2023-2024 учебном году общеобразовательные организации проведут комплекс 

мероприятий, направленных на профориентационное информирование о деятельности 

предприятий и популяризацию профессий и специальностей, востребованных на 

производстве. Планируются экскурсии: ЗАО "Новость", ООО "Кондитер, ООО "Эггер 

Деревопродукт" в г. Шуя, фабрика Холуйской лаковой миниатюры., швейных цех ИП, 

Южская галантерейная фабрика, ООО "Южа хлеб", МО МВД России "Южский, Гостевой Дом 

"Жар-птица", УФСИН России с. Талицы, Пожарная часть г. Южи, Южский технологический 

колледж. 

        Учреждения и предприятия, с которыми взаимодействует образовательные организации 

по вопросу профессиональной ориентации: Следственное управление Следственного комитета 

Российской Федерации по Ивановской области, УФСИН России по Ивановской области, 

ОБУЗ «Южская центральная районная больница»,  ОНД и ПР Южского и Палехского районов, 

Межмуниципальный отдел МВД России "Южский", ОГИБДД МО МВД России "Южский", 

Южский филиал ОБУЗ "Ивановская областная станция переливания крови", ЗАО 

«НОВОСТЬ», МБУК «Южская клубная система»; ОГКУ "Южское лесничество", 

ОГБПОУЮжский технологический колледж, ОГБПОУ Шуйский многопрофильный колледж, 

ОГБПУ Шуйский технологический колледж, ОБОУ СПО Шуйский медицинский колледж, 

ОГБПОУ  «Кинешемский медицинский колледж», ОГБПОУ «Кинешемский педагогический 

колледж», Палехское художественное училище им. М. Горького, Федеральное ГОУ СПО 

"Холуйское художественное училище имени Н.Н. Харламова", Российский экономический 

университет им. Г.В. Плеханова (Ивановский филиал), Ивановский государственный 

политехнический университет, Ивановская государственная медицинская академия, 

Ивановская государственная сельскохозяйственная академия имени академика Д.К. Беляева, 

Шуйский филиал ИвГУ – Ивановского государственного университета, Ивановский филиал 

РАНХиГС – Российской академии народного хозяйства и государственной службы при 

Президенте Российской Федерации, Владимирский юридический институт Федеральной 

службы исполнения наказаний России, ФГБОУ ВО "Ивановский государственный 

энергетический университет им. В.И. Ленина".          



 

   

           С 2022 года реализовывается проект «Профессионалитет», который предполагает новый 

вид профессионального обучения с активным участием предприятий — работодателей 

в образовательном процессе. В данном проект в Южском муниципальном районе участвует 

Южский технологический колледж.  

 

 

 

 

Летний отдых и оздоровление  

 

       Организация летнего отдыха - один из важных аспектов образовательной деятельности. 

Ежегодно в летний период на территории Южского муниципального района функционируют 

лагеря  дневного пребывания   на базе образовательных организаций.    Получателями услуги 

являются дети в возрасте от 6 до 15 лет включительно, обучающиеся муниципальных 

образовательных  учреждений  Южского муниципального района, находящиеся в трудной 

жизненной ситуации.   

      В 2023 году оздоровительные лагеря дневного пребывания детей были открыты на базе 

6 образовательных  учреждений района, количество детей 317 человек. На 2024 год охват 

детей предполагается также 317 человек.  

 

 

 

Анализ районного методического кабинета Отдела образования администрации 
Южского муниципального района за 2022 – 23 учебный год. 

 

Цель работы муниципальной методической службы на 2022-2023 учебный год: 
создание в 2022-2023 году системы профессионального развития педагогических кадров  

за счет непрерывного обучения на курсах повышения квалификации, развития системы 

наставничества, создания профессионально-обучающихся сообществ, увеличения 

количества педагогов принимающих участие в конкурсах и ориентированных на победу 

на 10%.  

  

Для достижения поставленной цели в 2022-2023 учебном году методическим кабинетом 

совместно с методическим советом были поставлены следующие задачи:  

1. Оказать  методическую  помощь  педагогам  в 

 плановом  повышении квалификации (плановые курсы, семинары).  

2. Содействовать региону в рамках реализации приоритетных 

федеральных программ (ФГОС, ЦОС, ФГ).  

3. Содействовать региону в реализации мер по поддержке школ - 

Центров образования «Точка роста», по оказанию адресной методической 

помощи школам с низкими результатами обучения,  школам участникам 

проекта «500+».   

4. Развивать систему наставничества посредством увеличения 

количества ОО, вовлеченных в модель наставничества, увеличения количества 

учителей, в т.ч. молодых педагогов, вовлеченных в модель наставничества.  

5. Активизировать участие учителей в муниципальных и региональных 

конкурсах профессионального мастерства.  



 

6. Актуализировать работу районных методических объединений по 

повышению качества образования посредством реализации модели 

наставничества, создания профессионально обучающихся сообществ.  

7. Создать методический актив из высококвалифицированных педагогов 

с высоким уровнем предметной и методической компетентности, готовых к 

диссеминации своего практического опыта, наставничеству.  

8. Оказывать поддержку ОУ в ведении  Интернет - сайтов 

образовательных учреждений.  

9. Активизировать деятельность педагогов по подготовке обучающихся 

к успешной сдаче ГИА.  

10. Оказывать содействие региону в проведении  региональных и 

федеральных исследований предметных и методических компетенций.  

11. Содействовать региону в реализации мер по вовлечению педагогов в 

экспертную деятельность.  

  

Данные задачи решались посредством:  
  

 Аттестации педагогических работников,  

 Повышения  квалификации  педагогических 

 работников  (семинары, вебинары, курсы повышения квалификации, 

самообразование)  

 Работы опорных, инновационных площадок, школ – центров 

образования «Точка роста».  

 Работы со школами с низкими результатами обучения и/или 

школами, функционирующими в неблагоприятных социальных условиях, в 

том числе работы в проекте Адресной методической помощи «500+»,  

 Работы   районных методических объединений,  

 Участия педагогов в конкурсном движении, 

  Работы с одаренными и талантливыми детьми.  

 Участия в региональных и федеральных исследованиях: 

методических и предметных компетенций, апробации модели оценки 

компетенций педагогов по воспитательной деятельности.  

  

К основным направлениям деятельности методического кабинета относятся:  

1. Аналитическая.  

2. Информационная.  

3. Организационно-методическая.  

Консультативная  

Особое внимание было уделено работе по следующим направлениям: 

Направление 1. Организационно-методическое сопровождение руководящих и 
педагогических работников в процессе прохождения повышения квалификации. 

Развитие современного образования как открытой системы требует от персонала 

образовательных организаций гибкого реагирования на меняющуюся ситуацию, что делает 

необходимым постоянное участие педагогов в программах повышения квалификации. 



 

      В современном обществе существует разветвленная сеть повышения квалификации. 

В районе повышение квалификации педагогических кадров проходит  по уже сложившейся   

схеме: уровень образовательной организации – муниципальный уровень – региональный 

уровень.  Одной из наиболее важных форм повышения квалификации педагогических и 

руководящих работников является прохождение курсовой подготовки. 

    В районе ежегодно формируется банк данных  педагогических работников по 

прохождению курсовой подготовки и в течение года идёт  его обновление. Главным 

партнером в организации и проведении  курсовой подготовки педагогов является  

Университет непрерывного образования и инноваций г.Иванова.  

На курсах повышения квалификации по дополнительной профессиональной программе 

«Реализация требований обновленных ФГОС ООО, ФГОС СОО в работе учителя»   В рамках 

реализации ИОМ педагога 15 педагогов представили свой индивидуальный маршрут во 2 

потоке обучения и 13 человек в 3 потоке. Всего на данных курсах прошли обучения 28 

человек. 
 

Методическое сопровождение руководящих и педагогических работников 

осуществлялось и  в ходе  курсов повышения квалификации по теме ФГАОУ ДПО «Академия 

Минпросвещения России» и в послекурсовой период. 

Сводные данные по обучению педагогов на курсах повышения квалификации в Школе 

Минпросвещения: 

Школа Физика Русский 

язык и 

литератур

а 

Химия Матема

тика 

История и 
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20

22 

20

23 
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23 

20

22 

20

23 

202

2 
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23 
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(сменная) 

общеобразователь

ная школа г. Южи 

    

 

 

1  1       

 По ДПП ПК «Основы деятельности образовательной организации по обеспечению 

безопасности обучающихся в сфере дорожного движения» обучение прошел 1 педагог. 

Курсы повышения квалификации педагогов и руководителей: 

 ФГОС (обновленные) ФОП 

Кол-во\ % от общего числа Кол-во\ % от общего 



 

педагогов числа педагогов 

Руководитель   9  (40,4%)  6 (28,6%) 

Педагогические 

работники 

91  (90%) 15 (26%) 

Помимо традиционного обучения на курсах повышения квалификации, учителя 

повышают свое педагогическое мастерство, принимая активное участие в различных 

вебинарах, интернет-семинарах, видеоконференциях.  

Направление 2. Организационно-методическое сопровождение деятельности 
руководителей и управленческих команд образовательных организаций Южского 
муниципального района. 

Организовано  участия руководителей и управленческих команд ОО в стажерских 

практиках на базе региональных площадок. В обучении принимала участие команда 

МБОУСОШ №3 г.Южи Ивановской области. 

25 января 2023 года на базе МБОУСОШ г.Южи  был организован семинар-практикум 

"Организация эффективной подготовки к ВПР и ОГЭ по русскому языку и  математике», 

20  февраля 2023 на базе РМК проведен семинар для руководителей и заместителей 

руководителей образовательных организаций по вопросам:  

- внедрение модели наставничества в образовательных организациях района,  

- проект «Школа Минпросвещения России» , 

- введение  единых  федеральных  образовательных 

 программ.  

24 марта  2023г. на базе МБОУСОШ №3 г.Южи Ивановской области был проведен 

семинар для управленческих команд и педагогов работающих в «Точках роста». Тема 

семинара: «Использование ресурсов школ-центров «Точка роста» в реализации основных 

и дополнительных образовательных программ. Реализация проекта адресной 

методической помощи «500+».   

На семинаре был представлен опыт работы школы по профилактике учебной 

неуспешности учащихся,  по вопросам реализации модели наставничества в 

образовательной организации.  

Центры «Точки роста» созданы на базе 4 общеобразовательных учреждений. На базе 

МБОУ Талицкой СОШ проведен семинар для учителей работающих в «Точках роста» и 

для управленческих команд по теме «Использование ресурсов школ-центров «Точка 

роста» в реализации основных и дополнительных образовательных программ» 

(индивидуальные консультации педагогам по реализации дополнительных 

общеобразовательных программ).  

 Обеспечено регулярное повышение квалификации педагогов на базе ФГАОУ ДПО 

«Академия Минпросвещения России»  по теме «Использование современного учебного 

оборудования в центрах образования цифрового и гуманитарного профилей «Точка 

роста».  

Обеспечено участие педагогов школ в методических семинарах-вебинарах по 

проблемным темам.  

В 2023-2024 планируется открытие  «Центра использование современного учебного 

оборудования в центрах образования естественно-научной и технологической 

направленностей «Точка роста» на базе МКОУСОШ с.Холуй. 

    Образовательные организации района участвовали  в мониторинге изучения потребностей 

педагогического сообщества РФ в области научно-методического сопровождения педагогов и 

управленческих кадров. 

Направление 3. Организационно-методическое сопровождение выявления,  поддержки и 
развития способностей  и талантов у детей и молодежи. 

Приоритетным направлением для муниципальной системы образования в работе с 

одаренными детьми является олимпиадное движение. В районе проводится Всероссийская 

олимпиада школьников. Вопросы организации по подготовке педагогов к проведению ВсОШ 



 

анализировались на заседании РМО. Рассматривались итоги проведения муниципального 

этапа и спланирована работа учителей и администрации ОО с одаренными школьниками на 

заседании методического совета. 

Районный методический кабинет направлял усилия на участия ОО в выполнении Плана 

мероприятий по реализации Стратегии повышения финансовой грамотности в РФ. 

Обучающиеся принимали участие в олимпиаде  по финансовой грамотности. Наиболее 

активными участниками явились школьники МБОУСОШ №3 г.Южи Ивановской области. 

Направление 4. Организационно-методическое сопровождение и проведение 
Всероссийских проверочных работ на муниципальном уровне 

Районный методический кабинет являлся координатором проведения ВПР на 

муниципальном уровне. Своевременно издан приказ о проведении ВПР, составлен график 

проведения ВПР в муниципальных образовательных организациях  Южского муниципального 

района, спланированы мероприятия, направленные на обеспечение объективности результатов 

ВПР, проводился систематический контроль за своевременным заполнением материалов на 

сайте ФИОКО. Анализ результатов проведения ВПР выносился на обсуждение на заседания 

методического совета и совещания директоров, заседания РМО.  

РМК было организовано проведение  проверки результатов ВПР. 

Составлена аналитическая справка. 

Направление 5 . Организационно-методическое сопровождение  ведения курсов ОРКСЭ 
и ОДНКНР 

Методическим кабинетом ежегодно проводится мониторинг реализации предметной 

области «Основы религиозных культур и светской этики» в ОО Южского муниципального 

района, оказывается сопровождение выполнения регламента по реализации курсов ОРКСЭ, 

ОДНКНР.   

Организовано участие педагогического сообщества в ежегодном мониторинге реализации 

предметной области «Основы духовно-нравственной культуры народов России» (далее – 

ОДНКНР). 
Направление 6 . Организационно-методическое сопровождение  введения ФГОС НОО, 
ФГОС ООО, ФГОС СОО нового поколения 

Муниципальной службой разработан план график (дорожная карта) по переходу 

образовательных организаций на обучение по обновленным ФГОС. На сайте 

методического кабинета создан раздел по введению ФГОС, где размещается актуальная 

информация. 

 В целях обеспечение единого образовательного пространства РФ с 1 сентября 2023 г все 

образовательные организации переходят на обучение по единым федеральным основным 

общеобразовательным программам. В связи с этим в течение 2022-2023 года 

специалисты отдела образования выступали на совещаниях руководителей, по  вопросам:   

 введение в образовательных организациях ФООП,  

 использование чек-листов при подготовке образовательной организации к 

введению ФООП,  

 обеспечения учебниками в соответствии с обновленными ФГОС,   

 внесения изменений в нормативно-правовые акты,   

 подготовки педагогических кадров,   

На сайте отдела образования размещен информационный контент по введению ФООП. 

В целях проведения мониторинга готовности образовательных организаций ЮМР к 

введению обновленных федеральных государственных образовательных стандартов среднего 

общего образования  контролировалось не только заполнение данных в АИС "Региональная 

информационная система мониторинга оценки качества образования", но и оказывалась 

практическая помощь. 

Методическим кабинетом было организовано изучение всеми педагогическими 

коллективами  информационно-методического письма об организации внеурочной 

деятельности в рамках реализации обновленных ФГОС НОО, ФГОС ООО, ФГОС СОО 



 

Направление 7 . Организационно-методическое сопровождение работы  районных 
учебно- методических объединений. 

Основной формой работы с педагогами района является отлаженная система работы 

РМО учителей предметников. Целью работы методических объединений были формирование 

и развитие профессионального мастерства педагогов, распространение передового 

педагогического опыта, а также  совершенствование и повышение результативности 

образовательного процесса, качества обученности школьников, введение обновленных ФГОС 

НОО и ФГОС ООО. 

В 2022-2023 учебном году создано 9 муниципальных методических предметных 

объединений учителей.  

Руководителями РМО являются  педагоги МБОУ СОШ г.Южи: история и 

обществознание, математика, география, технология, начальные классы. 

МБОУСОШ №3 г.Южи Ивановской области: русского языка и литературы, 

физкультура и ОБЖ, английского языка;  

МБОУ Талицкой СОШ –физика.  

Заседания  РМО проводились  по структуре,  которая позволяет разнообразить формы 

работы, усилить научно- методическое содержание, больше внимания уделить практическим 

занятиям и показу педагогического опыта учителей района.  

Тематика рассматриваемых вопросов на РМО наглядно демонстрирует приоритеты в 

работе: 

 Использование цифровых ресурсов Учи. Ру.; 

 Цифровые технологии образования; 

 Формирование функциональной грамотности школьников; 

 Совершенствование  работы с одаренными детьми путем привлечения их к активной 

проектной и исследовательской деятельности;   

 Организация работы учащихся с низкой успеваемостью и низкой мотивацией по 

подготовке к  ВПР и  государственной итоговой аттестации;  

 Подготовка к переходу на обновленные ФГОС НОО и ФГОС ООО, ФГОС СОО; 

 Подготовка к переходу к ФООП; 

 Систематизация и закрепление умений и навыков для подготовки к ВПР;  

 Формирование функциональной грамотности школьников. 

На заседаниях районных методических объединений, кроме теоретических вопросов, 

подведены итоги ЕГЭ и ОГЭ, ВПР и определены мероприятия по повышению качества, 

результатов государственной итоговой  аттестации. Рассматривались вопросы подготовки и 

проведения всероссийской олимпиады школьников, программно-методическое обеспечение 

преподавания предметов. Проведены  анализы  работы РМО и определены приоритетные 

направления в работе. 

Учителя русского языка и литературы (руководитель РМО Баранова З.Г) в течение учебного 

года работали над темой «Реализация обновленных ФГОС как приоритетное направление в 

преподавании русского языка и литературы». 

Рассматривали следующие вопросы: «Совершенствования уровня педагогического мастерства 

учителей гуманитарного цикла их компетентности в условиях обновления содержания 

образования в соответствии с требованиями обновленных ФГОС», «Система работы по 

подготовке учащихся 9,11 классов к итоговой аттестации», «Психологические аспекты слабой 

успеваемости учащихся» «Функциональная грамотность как способность решать учебные 

задачи и жизненные ситуации на основе сформированных предметных, метапредметных и 

универсальных способов деятельности ». 

 обменивались опытом:  

-  подготовки к итоговому сочинению.  



 

- написание сочинения в новом формате на ОГЭ, провели практическую консультацию 

учитель высшей категории и МБОУСОШ №3 г.Южи Баранова З.Г. Учителя познакомились с 

разработанным дидактическим материалом, обе учительницы организовали с педагогами 

работу с текстом, показали наиболее эффективные приемы работы, рассказали о методике 

пошагового усвоения материала обучающимися. Серебрякова Н.В. учитель русского языка и 

литературы МБОУСОШ с. Талицы поделилась с коллегами о методах и приемах 

самостоятельной работы обучающихся в дистанционном режиме. Организован круглый стол 

«Вторичные тексты на уроках русского языка и литературы (сочинение, изложение). Провели 

корректировку программ. Опыт работы выступающих в электронном виде представлен во все 

общеобразовательные учреждения района.  

 

Учителя физической культуры (руководитель РОМ Галкин С.В.) Рассмотрели вопросы: 

«Процесс формирования функциональной грамотности на уроках физической культуры, в 

частности развитие креативного мышления»,  «Реализация проекта ГТО в школе», «Проектная 

деятельность на уроках физической культуры и внеурочных занятиях». Было проведено 

практическое занятие для педагогов  по настольному теннису: формы и методы проведения 

тренировок, правила соревнований, организация судейства. 

Учителя физики  (руководитель РМО  Шагина С.В.) в целях повышения качества обучения 

по предмету физика и увеличение среднего балла по ЕГЭ и ОГЭ продолжили в 

экспериментальном режиме проводить консультации с обучающимися для повторения теории 

и практики перед экзаменами по физике, проводили консультации в режиме онлайн. Рябухова 

Т.В. учитель физики МБОУСОШ № 3 г. Южи познакомила с опытом работы использования 

технологических карт на занятиях, которые позволяют более глубокому и полному 

осмыслению физических знаний в жизни. Занятие было проведено на базе Центра точки роста 

в МБОУСОШ№3 г.Южи Ивановской области. На заседаниях были рассмотрены следующие 

вопросы: «Повышение эффективности современного урока через применение современных 

образовательных технологий»,«Цифровая образовательная среда–новые возможности для 

современного учителя физики»,  «Основные формы взаимодействия учителя, учеников и 

родителей в урочное и внеурочное время». 

 

Учителя истории и обществознания, в связи с переходом на ФГОС СОО (руководитель Разгуляева 

С.В.) работали над единой метолической темой  «Внедрение обновленных образовательных стандартов 

в преподавании истории и обществознания как условие обеспечения современного качества 

образования». Были рассмотрены следующие вопросы: «Патриотическое воспитание на уроках и 

внеурочной деятельности», « Проблема преемственности начального и среднего образования»,  « 

Преподавание профильного курса истории в 10-11кл». 

Учителя математики (Руководитель РМО Чурина Е.В.) в 2022 – 23 учебном году работа 

над методической темой «Освоение новых подходов к образованию как основной способ 

совершенствования качества образования - роста результативности, эффективности обучения, 

воспитания, развития и успешности участников образовательного процесса». 

Согласно плану работы РМО учителя математики обсудили вопросы работы: 

- с одаренными детьми; 

- подготовке к школьной и районной олимпиаде; 

- к математическому турниру; 

Были проведены заседания по темам:  «Эффективный урок как основное условие качества 

знаний, «Инновационная деятельность учителя – залог успеха его профессиональной 

компетентности». 

Учителя технологии (руководитель РМО Зайцева Н.В.) принимали участие в  мастер – классе 

«Технологическое образование. Сетевое взаимодействие. Опыт работы педагогов технологии 

Точки Роста», в  семинаре «Формы организации проектно-исследовательской деятельности 

учащихся в урочной и внеурочной деятельности».  

 



 

Учителя иностранного языка (руководитель РМО Мальцева И.А) работали над темой 

«Повышение качества образования через внедрение инновационных технологий на основе 

личностно-ориентированного обучения иностранному языку». 

Задачи методического объединения учителей иностранного языка: 

- совершенствовать знания педагогов в области методики преподавания в условиях 

обновленного содержания образования; 

- повышение эффективности деятельности педагога, создание условий для получения 

качественного образования при сохранении их здоровья; 

- создание банка передового педагогического опыта; 

-совершенствовать работу по подготовке выпускников к ОГЭ и ЕГЭ по иностранному 

языку; 

- своевременно выявлять и поддерживать способных и одаренных детей через урочную, 

внеурочную деятельность, через проведение предметных конкурсов и олимпиад  

Проведен круглый стол  с вопросом «Совершенствование системы подготовки 

учащихся к итоговой аттестации в форме ОГЭ и ЕГЭ 

 

Направление 8 . Организационно-методическое сопровождение и проведения конкурсов. 
Росту профессионального мастерства   способствовало   проведение муниципальных 

этапов региональных  конкурсов педагогов. В целях выявления, поддержки и поощрения 

творчески работающих педагогов района, повышения престижа педагогической профессии, 

распространения лучшего педагогического опыта, совершенствования дистанционных форм 

работы, в истекшем 2022 – 23 учебном году, согласно приказу «О проведении районного 

конкурса Педагог года - 23» прошел конкурс, в котором приняли участие 9 педагогов .В 

рамках конкурса участниками были подготовлены и представлены материалы к заданиям: 

«Интернет-ресурс», «Я - педагог» в форме эссе, «Методический семинар», проведены уроки в 

своём классе и «в гостях». 

 

МКОУСОШ с.Холуй Областной 

уровень 

Школа безопасности (Жиряков Д.В.) 

Областной туристический слет учащихся ( 

Жиряков Д.В) 

Снежный городок эколят (призер) учителя 

начальных классов 

Рыба моей мечты (Салаутина С.В.) 

МБОУСОШ с.Холуй всероссийский Всероссийский конкурс 

профессионального мастерства 

педагогических работников имени К.Д. 

Ушинского « Мастер класс» – призер (III 

степени) февраль 2023 (Денисова А.М.) 

 

Всероссийский конкурс методических 

разработок и педагогических идей « 

Лучший сценарий праздника» – диплом 

III степени февраль 2023(Денисова А.М.) 

Всероссийский профессиональный 

педагогический конкурс, в рамках 

федерального проекта современная школа 

«Компетентность учителя – успешность 

ученика» – 1 место (Денисова А.М.)  

Всероссийский конкурс для работников 

образования «Новогодняя сказка» - 1 

место декабрь 2022  (СечкинаО.В.) 

Всероссийский конкурс для работников 

образования «Новогодняя сказка» - 1 



 

место декабрь 2022 (Смирнова Н.В.) 

Всероссийский конкурс «Методическая 

разработка урока» - 2 место (Смирнова 

Н.В) 

Всероссийский конкурс «Мой лучший 

урок по ФГОС» - лауреат декабрь 2022 

(Толкунова Е.В.) 

Всероссийский конкурс для работников 

образования «Новогодняя сказка» - 2 

место декабрь 2022 (Симкина Т.А.) 

Областной конкурс «Рыба моей мечты» - 

2 место апрель 2023 (Симкина Т.А) 

Областной конкурс «Лучшая сувенирная 

продукция» - 2 место апрель 2023 

(Симкина Т.А.) 

. 

 

 областной Смирнова Валентина Николаена 

областной конкурс «Педагог года 2023» 

Горелова Людмила Александровна 

областной конкурс «Педагог года 2023» 

 

МБОУСОШ №3 г.Южи 

Ивановской области 

областной первое место в конкурсе «Лучший 

пропагандист пожарной безопасности 

Ивановской области» 2022 г. (Главное 

управление МЧС России по Ивановской 

области).( Силаева С.В.) В 2023 году 

награждена общероссийским 

общественным  движением  «Россия 

Православная» медалью «За развитие 

Русской мысли». 

Силаева Светлана Вячеславовна, учитель 

ОБЖ является участником областного 

конкурса- фестиваля воспитательных 

программ «Воспитать гражданина». 

МБОУ Талицкая СОШ Областной Фестиваль - конкурс «Звёздный хоровод» 

-Лауреаты 3 степени (руководитель 

Перовская М.Н.). 

МКОУ вечерняя (сменная 

)школа 

Всероссийский  «Фонд XXI века». V Всероссийский 

педагогический конкурс «Моя лучшая 

методическая разработка» «Изложение и 

сочинение в формате ГВЭ по тексту В. 

Солоухина" (Иванова А.В.)Диплом 

победителя 1 степени. 

Фонд XXI века "По следам забытых имен" 

(Косарева О.В.) Диплом победителя 1 

степени. 

Информационно-коммуникативная 

компетентность педагога Моя профессия ( 

Антонова Р.Я.) Диплом победителя 1 

степени. 

Всероссийский педагогический конкурс 

"Образовательный ресурс"( Антонова 



 

Р.Я.) Диплом победителя 2 степени. 

Международный центр образования и 

педагогики методические разработки 

педагогов «Алгебра 9 класс. Прогрессии» 

(Кукушкина С.А.) Диплом призера 1 

место. 

Педагогическая практика" психолого-

педагогическая компетентность учителя 

основного общего образования в условиях 

реализации ФГОС» ( Кукушкина С.А.) 

Диплом призера 2 место. 

 международный Международный образовательный портал 

Солнечный свет Презентация 

"метапредметный подход в образовании 

на уроках физики по ФГОС"( Кукушкина 

С.А.) Диплом призера 1 место. 

 

    Всем участникам муниципальных этапов конкурсов оказывалась методическая 

поддержка на этапе подготовки материалов, разработок уроков, презентаций. 

    Особое сопровождение получили педагоги – участники региональных  этапов. 

 

9 направление. Конкурсы для учащихся. 
Районным методическим кабинетом совместно с районными методическими 

объединениями учителей были подготовлены и проведены конкурсы для обучающихся. 

В соответствии с приказом Южского отдела образования «О проведении 

муниципального этапа Всероссийского конкурса сочинений в Южском районе в 2022 году», в 

сентябре 2022 года прошел конкурс сочинений. 

В соответствии с приказом от Южского отдела образования «О проведении 

муниципального этапа областного конкурса на лучшее прочтение литературных произведений 

К. Д. Бальмонта, поэтов Серебряного века, поэтов Ивановского края «Солнечный эльф» в 

целях приобщения  подрастающего поколения к духовно – культурным ценностям России и 

малой родины, формирования эстетического вкуса и читательской культуры состоялся 

муниципальный этап областного конкурса на лучшее прочтение литературных произведений 

К. Д. Бальмонта, поэтов Серебряного века, поэтов Ивановского края «Солнечный эльф». 

В целях совершенствования математического образования, выявления, поддержки и 

продвижения одаренных школьников в области математики в соответствии с приказом 

Южского отдела образования «О проведении математического турнира регионального этапа 

на муниципальном уровне для обучающихся 4-7 классов общеобразовательных учреждений», 

прошел Ш математический турнир.  

В целях повышения эффективности естественно-научного образования обучающихся 

начальной школы, выявления одарённых учащихся, воспитания экологической культуры по 

традиции в апреле 2023 года проведена муниципальная предметная олимпиада обучающихся 

по экологии и естествознанию. Активное участие в ней приняли 13 обучающихся из 5 школ 

района: МБОУСОШ г.Южи, МБОУСОШ № 3 г. Южи, МБОУ Талицкой СОШ .3 учащихся 

приняли участие в областном этапе данной предметной олимпиады. 

 
10 направление.  Аттестация руководителей и педагогов образовательных 

учреждений. 
В соответствии приказа № 353 от 29.12.2022 года «Об утверждении графика 

проведения аттестации руководителей муниципальных образовательных учреждений, 

подведомственных Отделу образования администрации Южского муниципального района в 

2023 году».  



 

В период 2022 – 23 учебного года прошли аттестацию на СЗД – 1 руководитель 

образовательных учреждений Южского муниципального района.  

Подтвердили первую и высшую квалификационную категорию 11 педагогов. Динамика 

есть (+1 человек).  

За последние 3 года снижается количество педагогов аттестованных на 1 и высшую 

квалификационные категории.   

Имеют категорию всего на 31.08.2023 года:1 квалификационную категорию 51 человек, 16 

человек высшую педагогическую категорию. 

11 направление. Участие в мероприятиях, посвященных году педагога и 
наставника 

В период с января по 31 августа 2023 года  в школах были проведены следующие 

мероприятия: Уроки профессии: «Учитель – профессия, что всем дает начало», фотовыставка 

«Школьные истории», выставка-история «Как учились в старину» (о первых школах на Руси, 

либо о том, как учились в античные и средние века, в век просвещения); выставка-экскурс 

«Юным — наставление, незнающим — вразумление» (высказывания исторических личностей 

с наставлением в учении); выставка-путешествие «По самым старым учебным заведениям 

России»; выставка-словарь «Откуда слово школьное пришло?» (значение самых известных 

слов, таких как педагог, декан, парта); школьная акция «Учительница первая моя…»,  День 

родного языка. Проект «Откуда что взялось? Учителя и наставники известных русских 

писателей, музыкантов, художников и поэтов»; акция «Читают учителя» ко Всемирному дню 

чтения вслух; интеллектуальная игра «Своя игра» на тему «История образования в России и 

мире» к 200-летию со дня рождения русского педагога, писателя К.Д. Ушинского; 

международный день числа ПИ.Турнир шахматных загадок «Черно-белая математика»; 

просветительский проект «Формулы любви: красота, скрытая в математике»; тематическое 

мероприятие «13 марта, 135-летие педагога Антона Макаренко. Театрализованная программа 

«Педагогическая поэма»; серия тематических встреч «Научить быть счастливым»; семейные 

семинары «Незаметное воспитание»; творческий вечер «Книги — это люди» ; Всемирный 

День чтения вслух. Громкие чтения «Л. Толстой в стране детства»; клуб интересных встреч 

«Встреча со студентами педагогического вуза»; конкурс чтецов «Ода учителю!» ко 

Всемирному дню поэзии;  «Человек с великой силой духа : к 145 летию со дня рождения 

Я.Корчка» ; конкурс оформления школы «Цитаты великих педагогов»; интерактивная игра 

«Тайны школьных слов» ко Дню словаря и юбилею В.И. Даля; акция «Учитель, которому я 

благодарен за…»;мероприятие «С чего начинается школа?»; работа с фондом фотографий 

школьной музейной экспозиции, подбор фотографий для  информационной стены «История 

школы в лицах педагогов прошлых лет»; акция «Учить. Вдохновлять. Развивать»; акция 

««Бойцами были на войне, учителями были в школе» ;акция «Скажи спасибо педагогу» 

Всероссийская акция «Читаем Ушинского». 

Был проведен круглый стол для обучающихся «Учитель: вчера, сегодня, завтра»; 

методический семинар « О воспитании «вчера» и «сегодня». Организован конкурс рисунков 

«Педагог  глазами детей». 

 

На заседаниях РМО в августе 2023 года были рассмотрены следующие вопросы: «Концепция 

преподавания литературы на основе педагогического общения» (из опыта работы педагога-

новатор Е.Н.Ильина» (РМО учителей русского языка и литературы), «Идеи                      К.Д. 

Ушинского в области обучения родному языку» (РМО учителей начальных классов), 

«Нескучная педагогика» - разговор о воспитании (РМО истории и обществознания), на базе 

Центра детских инициатив МБОУСОШ №3 г.Южи Ивановской области по теме :  «Как 

воспитать настоящего человека: В. А. Сухомлинский: 50 важнейших принципов воспитания». 

 
12 направление. Реализация федерального проекта «Педсовет – 37», национального 
проекта «Образование». 

С января 2020 года стартовал федеральный проект «Педсовет – 37», национального 

проекта «Образование», в котором приняли участие все образовательные учреждения 



 

Южского муниципального района. В течение года ежеквартально размещался на портале 

«Педсовет – 37» план мероприятий образовательных учреждений Южского муниципального 

района, в целях распространения опыта работы в регионе. Эти мероприятия все были 

открытыми не только для образовательных учреждений района, но и стали доступны для всех 

образовательных учреждений региона и Российской Федерации. 

13 направление. Реализация модели наставничества. 
 

Реализация модели наставничества – это еще один способ повысить свои компетенции и 

обменяться опытом. Так же в 2022-2023 учебном году ММС оказывала содействие 

региону в реализации мер по развитию «горизонтального обучения», наставничества и 

менторства.  

Доля школ, в которых работают молодые педагоги 33%. Во всех школах реализуется 

«вертикальное» наставничество для молодых педагогов.  

В наставничество вовлечены  100% молодых специалистов, работающих в 

образовательных организациях. За ними закреплены наставники из числа опытных 

педагогов, обладающих методическими и предметными компетенциями.   

14 направление. Формирование функциональной грамотности обучающихся  
 Муниципальной методической службой был разработан план мероприятий, направленный на 

формирование функциональной грамотности .В соответствии с планом: 

 вопросы формирования ФГ  обучающихся включены в планы 

работы РМК, РМО и рассмотрены в течение года,  

 педагогическое сообщество обучается на КПК по вопросам 

формирования ФГ обучающихся,  

 образовательные организации района приняли участие в 

итоговой региональной диагностической работе для оценки ФГ 

обучающихся 8 классов. Дата проведения апрель-май,  

 образовательные организации района приняли участие в 

региональной стартовой диагностической работе для оценки ФГ 

обучающихся 8 классов. Дата проведения февраль-март,  

педагогическое сообщество района принимает участие в конкурсах 

профессионального мастерства по формированию функциональной 

грамотности  

 вопросы формирования ФГ обучающихся в течение года 

обсуждались на всех районных методических объединениях.  

 Организована информационно-просветительская работа на 

сайте методической службы.  

 

 

 

 

  

Анализ работы РМК  позволяет сделать следующие положительные выводы: 

 Организационно-методическое сопровождение руководящих и педагогических 

работников в процессе прохождения повышения квалификации осуществлось 

систематически. 

Проведенная оценка предметных  и методических компетенций педагогов и общественных 

методистов на высоком уровне в соответствии с заявкой, показала хороший 

профессиональный уровень педагогов.  

 



 

 Все образовательные организации района активно участвовали  в мониторинге 

изучения потребностей педагогического сообщества РФ в области научно-

методического сопровождения педагогов и управленческих кадров. 

 Районный методический кабинет направлял усилия на участия ОО в выполнении Плана 

мероприятий по реализации Стратегии повышения финансовой грамотности в РФ. 

 Дорожная карта реализации  в 2022-2023 учебном году проекта адресной методической 

помощи образовательным организациям Южского муниципального района, имеющим  

низкие образовательные результаты обучающихся реализована. 

 Созданная система подготовки обучающихся к ЕГЭ и ОГЭ, ВПР в каждой ОО 

систематически обсуждалась на заседаниях РМО. 

 Осваивались и введены в практику работы  педагогические технологии 

деятельностного типа (технологии исследовательской деятельности, технология 

продуктивного чтения, проектная технология),что подтверждают технологические 

карты и проведенные открытые уроки, посещенные директорами школ и 

специалистами комитета по образованию. 

 Ведется систематическая  подготовка к переходу на обновленные ФГОС СОШ. 

 Работа РМК способствовала выполнению регламента ведения курса ОРКСЭ. 

 Проведены муниципальные этапы региональных конкурсов, что способствовало росту 

профессионализма учителей. 

 Целенаправленное  знакомство с положительным  опытом учителей  района и его 

распространением способствовало росту авторитета педагогов- участников 

профессиональных конкурсов  в образовательной среде района и на краевом уровне. 

 Освоение цифровых технологий способствовало  повышению ИКТ-компетентности 

педагогических работников, активному использованию в учебном процессе, а также в 

методической деятельности электронных образовательных ресурсов. 

 В системе работали 9 методических объединений педагогов района. Учителя 

включенные в методическую работу активно делились своим опытом и методическими 

находками, по применению  новых  педагогических  технологий и инноваций. 

 Все направления работы систематически освещались на заседаниях методического 

совета, практиковалось  проведение отчетов заведующей РМК, утверждение планов 

работы РУМО. 

 

         Кроме положительных тенденций, сложившихся в работе МО, есть проблемы: 

- Низкое обеспечение работы РМК современным оборудованием. 

- Низкий уровень участия учителей в профессиональных конкурсах. 

- Небольшой процент педагогов принимал участие в оценке о предметных  и методических 

компетенций педагогов и общественных методистов. 

В целом работу РМК  можно считать удовлетворительной. 

 

Направления работы на 2023-2024 учебный год 
 

Цель методической работы на 2023-2024 учебный год  

Единая методическая тема: 
«Профессиональное развитие педагогов и руководителей в условиях введения 
обновлѐнных федеральных государственных 
образовательных стандартов и перехода на федеральные образовательные программы» 



 

ЗАДАЧИ на 2023-2024 учебный год: 

 Совершенствовать работу по поддержанию творческой среды, развитию 

способностей каждого ребенка, стимулированию и выявлению достижений одаренных 

детей, расширять возможности самореализации талантливых детей через создание 

единого образовательного пространства;

 Оказывать методическую поддержку в реализации образовательного процесса, 

повышении эффективности развития инновационной деятельности в области 

воспитания и обучения;

 Продолжать работу по созданию целостной системы непрерывного 

дополнительного профессионального роста педагогических и руководящих кадров;

 Повышать престиж труда педагогов и усиливать ответственность за конечные 

результаты деятельности, качественное усовершенствование кадрового состава 

системы образования;

 Совершенствовать формы изучения, обобщения и пропаганды педагогического 

опыта и управленческой деятельности в системе образования;

 Обеспечивать методическое сопровождение и поддержку образовательным 

учреждениям по реализации обновлѐнных федеральных государственных 

образовательных стандартов общего образования и федеральных образовательных 

программ;

 Удовлетворять информационные, учебно-методические, образовательные 

потребности педагогических работников образовательных учреждений;

 Обеспечивать профессиональную подготовленность и мотивированность 

руководителей и педагогов к решению новых профессиональных задач, возникающих 

в связи с реализацией ФГОС и ФОП, управлением процессом его введения в 

практику;

 Развивать и внедрять инновации в образовательный процесс, координировать и 

стимулировать поиск эффективных технологий;

Поддерживать Интернет- сайты образовательных учреждений  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ПЛАН РАБОТЫ  ПО РАЗВИТИЮ СИСТЕМЫ ДОШКОЛЬНОГО 
ОБРАЗОВАНИЯ В ЮЖСКОМ МУНИЦИПАЛЬНОМ РАЙОНЕ  



 

НА 2023 -2024 УЧЕБНЫЙ ГОД. 
 

Основные задачи в области дошкольного образования на 2023 - 2024 учебный год: 

- создание единого образовательного пространства на период дошкольного детства в Южском 

муниципальном районе через приведение реализуемых   образовательных программ 

дошкольного образования в соответствии с ФГОС ДО, направленной в том числе на 

приобщение детей к духовно-нравственным и социокультурным ценностям российского 

народа, любви к своей семье и своей Родине и иным общепринятым в обществе ценностям; 

- повышение качества дошкольного образования в Южском муниципальном районе через 

развитие качества дошкольного образования с использованием инструментария МКДО; 

- содействие региону в реализации мер, направленных на повышение качества 

образовательных программ дошкольного образования, профессионального развития 

педагогических работников дошкольного образования в Южском муниципальном районе, 

повышение качества образовательных условий в дошкольных образовательных учреждениях, 

повышение качества дошкольного образования детей с ОВЗ и развитие механизмов 

управления качеством дошкольного образования в районе; 

- выявление, обобщение и распространение лучшего педагогического и управленческого 

опыта в рамках районных методических объединений, обучающих семинаров - практикумов, 

методических семинаров, совещаний, участия в конференциях, педагогических конкурсах на 

муниципальном и областном уровнях; 

- учет детей, нуждающихся в местах в образовательных учреждениях, реализующих 

программу дошкольного образования с целью 100% охвата дошкольным образованием и 

сохранением сети дошкольных учреждений. 

 
1. Разработка нормативных документов. 

Срок Наименование вопроса Ответственные 
В течение 

года. 

Подготовка нормативных правовых актов по 

дошкольному образованию в соответствии с 

изменениями в законодательстве.  

 

Алексеева О.Ю. 

 

 

2. Реализуемые областные и районные программы, проекты, планы. 
№ Наименование Ответственные 

1 Подготовка изменений в подпрограмму «Организация 

предоставления общедоступного и бесплатного 

дошкольного образования по основным 

общеобразовательным программам в муниципальных 

образовательных организациях» муниципальной 

программы «Развитие системы образования Южского    

муниципального района» - раздел по дошкольному 

образованию 

 

Алексеева О.Ю. 

 
3. Мониторинг актуальных проблем образования, воспитания. 

Мероприятие Срок Ответственный 
Выполнение натуральных 

продуктовых и денежных норм 

ДОУ и дошкольными группами при 

ООУ 

ежемесячно Алексеева О.Ю. 

Заболеваемость и посещаемость в 

ДОУ и дошкольными группами при 

ООУ 

ежемесячно Алексеева О.Ю. 



 

Обеспечение инклюзивного 

образования (в т.ч. обучение и 

воспитание детей-инвалидов, детей-

сирот, детей оставшихся без 

попечения родителей и 

находящихся под опекой в 

дошкольных группах) 

ежеквартально Алексеева О.Ю. 

Состояние здоровья дошкольников 

– мониторинг заболеваемости и 

посещаемости  

ежемесячно Алексеева О.Ю. 

Плата за содержание детей в ДОУ ежеквартально Алексеева О.Ю. 

Антитеррористическая 

безопасность в ДОУ 

постоянно Алексеева О.Ю. 

 
 

4. Тематические проверки на 2023-2024 учебный год 
Тема проверки, учреждение Срок Ответственный 

Комплектование дошкольных образовательных 

учреждений и дошкольных групп 

сентябрь Алексеева О.Ю. 

Организация дошкольных групп при школах в 

с.Мугреево-Никольское, с.Мугреевский 

в течение года Алексеева О.Ю. 

Индивидуальная работа с детьми 

 (в т.ч. инвалидами, одарёнными). 

ежеквартально Алексеева О.Ю. 

 

Информация о деятельности ДОУ за 2023 год.  

Все ДОУ и дошкольные группы. 

Январь 

 

Алексеева О.Ю. 

Создание условий для инклюзивного образования 

детей в ДОУ 

 

в течение 

учебного года 

Алексеева О.Ю. 

Предварительное комплектование ДОУ и 

дошкольных групп на новый учебный год 

 

Апрель  Алексеева О.Ю. 

Организация питания 

  

в течение года Алексеева О.Ю. 

 
План проверок  

за соблюдением трудового законодательства  
и иных нормативных правовых актов, содержащих нормы трудового права, 

 в дошкольных образовательных учреждениях  
Южского муниципального района на 2024 год. 

 

№ 

п/п 

Наименование образовательного 

учреждения 

Срок проведения 

проверок 

Проверяемый 

 период 

2 МБОУСОШ № 3 г.Южи март 2023 

3 МБОУ Талицкая СОШ Февраль 2023 

4 МКОУООШ с.Новоклязьминское октябрь 2023 

 
1. Организация работы по аттестации педагогических кадров 
 

Мероприятия  Дата  Ответственный  
Формирование состава аттестационной 

комиссии 

до 01.09. Алексеева О.Ю. 

Консультативная помощь педагогическим 

работникам, подлежащим аттестации на 

в течение 

года 

Алексеева О.Ю. 



 

первую квалификационную категорию и 

соответствие занимаемой должности 
 
 

 2. Организация курсовой подготовки 
 

Мероприятия  Дата  Ответственный  
Провести сверку картотеки повышения 

квалификации педагогических кадров ДОУ 

сентябрь Алексеева О.Ю. 

мониторинг курсовой подготовки педагогов 

ДОУ 

сентябрь Алексеева О.Ю. 

Анализ эффективности курсовой подготовки 

педагогов ДОУ 

в течение 

года 

Алексеева О.Ю. 

 
3. Организация и руководство методической работой в районе. 

 
 Приоритетные вопросы для работы методических объединений: 

- формирование элементарных математических представлений у дошкольников; 

- патриотическое воспитание дошкольников; 

- наставничество  - как одно из основных направлений повышения квалификации молодых 

педагогов; 

- профессиональный стандарт педагога; 

-  внедрение педагогами в педагогическую деятельность инновационных образовательных 

программ, технологий, методов и приемов обучения; 

- создание условий для инклюзивного образования детей дошкольного возраста; 

- работа воспитателей и специалистов ДОУ по выявлению одаренных детей. 

 

4. Организация смотров, конкурсов 2023-2024 учебный год 
Мероприятие  Дата проведения Финансирование, 

софинансирование  
 

Праздник, посвященный Дню 

дошкольного работника 

Сентябрь --- 

Организация мероприятий в 

рамках районного конкурса  

 «Педагог года» 

ноябрь - декабрь Муниципальная программа 

«Развития образования 

Южского района» 

Организация конкурсов 

профессионального мастерства 

в течение года Муниципальная программа 

«Развития образования 

Южского района» 

Подведение итогов районного 

смотра-конкурса «Светофорчик» 

 

декабрь 

 

подпрограмма  

«Повышение безопасности 

дорожного движения» 

Финал районного конкурса 

 «Педагог года» 

февраль - май 

 

Муниципальная программа 

«Развития образования 

Южского района» 

Районный смотр-конкурс 

прогулочных участков и 

спортивных площадок ДОУ 

«Снежное зодчество» 

февраль ------ 

Парад дошколят 

 

май 

 

-------- 

Районный смотр-конкурс  

«Лучший летний участок» 

июнь - август -------- 



 

 

 

II. ДИАГНОСТИКА СОСТОЯНИЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНО – ВОСПИТАТЕЛЬНОГО 
ПРОЦЕССА. 

 
Мероприятия  Дата 

проведения 
Ответственный  

Проверка состояния организации работы 

дошкольных групп при школах района 

в течение года Алексеева О.Ю. 

Анализ результатов мониторинга реализации 

ФГОС дошкольного образования 

октябрь Алексеева О.Ю. 

Анализ результатов мониторинга создания 

условий для формирования целевых ориентиров 

дошкольников в соответствии с ФГОС 

дошкольного образования 

октябрь, май Алексеева О.Ю. 

 
 

 

ОСНОВНЫЕ ЗАДАЧИ общего образования  НА 2023-2024 УЧЕБНЫЙ ГОД 
 

«Цели и задачи муниципальной системы образования» 
 

В настоящее время перед системой общего образования Южского муниципального 

района стоят важные задачи, обусловленные государственной политикой модернизации 

образования, результатом реализации которой будет достижение нового качества образования, 

а также формирование образовательной системы, обеспечивающей текущие и перспективные 

потребности социально-экономического развития Южского муниципального района. 

Основная цель функционирования системы образования Южского муниципального 

района это обеспечение равного доступа детей к бесплатному полноценному качественному 

образованию в соответствии с их интересами и склонностями, независимо от материального 

достатка семьи, места проживания, национальной принадлежности и состояния здоровья, а 

также обеспечение соответствия качества образования меняющимся запросам населения и 

перспективным задачам развития общества и экономики. 

 
 

 

Основные задачи на 2023-2024 учебный год: 

 

- переход с 01.09.2023 г. на новые федеральные основные образовательные программы; 

- переход на обновлённый ФГОС СОО; 

- обеспечение соответствия предоставляемого образования потребностям заказчика услуг, 

повышение конкурентоспособности образовательных организаций; 

- обеспечение доступности получения качественного общего образования детей;                   

- участие в региональной системе оценки качества образования, включающая объективную 

систему оценки учебных и внеучебных достижений учащихся; 

-создание условий для формирования навыков здорового образа жизни и успешной 

социализации детей и подростков; 

-совершенствование системы информационной открытости образовательного пространства 

Южского муниципального района. 

 
ПЛАН РАБОТЫ ПО РАЗВИТИЮ НАЧАЛЬНОГО ОБЩЕГО, ОСНОВНОГО ОБЩЕГО 

И СРЕДНЕГО ОБЩЕГО ОБРАЗОВАНИЯ  
В ЮЖСКОМ МУНИЦИПАЛЬНОМ РАЙОНЕ НА 2023-2024 УЧЕБНЫЙ ГОД. 



 

 

Мероприятия  Ответственный 
Сроки 

исполнения 

Разработка нормативных документов 

Подготовка нормативной базы, планов и информационно-

аналитических справок по проведению профилактической  

операции «Всеобуч» 

Балашова Ю.Н. 
Сентябрь, 

февраль 

Подготовка нормативной базы  (положений) о проведении   

школьных и муниципальных  этапов Всероссийской 

олимпиады школьников и др. олимпиад. 

Балашова Ю.Н. 
сентябрь- 

ноябрь 

  Подготовка нормативных актов и проведение 

организационной работы по обеспечению участия ОУ в 

региональных мониторинговых и диагностических 

мероприятиях по оценке уровня предметной подготовки  

обучающихся 

Балашова Ю.Н. В течение года 

Контроль и изучение нормативно-правовой базы по 

организации обучения в образовательных организациях. 
Балашова Ю.Н. В течение года 

Работа по формированию базы данных в региональной 

информационной системе. 
Балашова Ю.Н. В течение года 

Подготовка нормативных актов и проведение 

организационной работы по проведению итогового 

сочинения для обучающихся текущего года и выпускников 

прошлых лет в основные и дополнительные сроки. 

Подготовка аналитической справки по результатам 

итогового сочинения. 

Балашова Ю.Н. 

Ноябрь - 

декабрь, 

февраль, май 

Организация работы по проведению в досрочный период 

-  ГВЭ для выпускников учреждений уголовно- 

исправительной системы; 

- ГИА по образовательным программа среднего общего 

образования. 

Балашова Ю.Н. Март - апрель 

Проведение муниципальных диагностических работ по 

русскому языку и математике для обучающихся 9 и 11(12) 

классов. 

Подготовка информационно-аналитического отчета по 

результатам диагностических работ. 

Балашова Ю.Н. Март - апрель 

Организация работы по проведению итогового 

собеседования по русскому языку 9-х классах 
Балашова Ю.Н. Март - апрель 

Подготовка нормативно - правовой базы проведения ГИА в 

2023-2024 учебном году. 
Балашова Ю.Н. В течение года 

Подготовка нормативно правовой базы для проведения 

мониторинга «Оценка готовности учащихся 1 классов к 

обучению в школе» 

Балашова Ю.Н. В течение года 

Реализуемые программы, проекты, планы 

 Муниципальная  программа «Развитие образования 

Южского муниципального района» на 2017-2025 г. 
Балашова Ю.Н. В течение года 

Семинары-совещания директоров / заместителей директоров школ 

«Итоги работы образовательных организаций в 2022-2023 

учебном году». 
Балашова Ю.Н. Июнь - август 

Подготовка к ГИА выпускников 9 и 11-12 классов. Балашова Ю.Н. в течение года 

Семинары-совещания по подготовке к ГИА 

Организация обучения специалистов, привлеченных к 

организации и проведению ГИА, через очные и 

Балашова Ю.Н. 

руководители 
Февраль-май 



 

дистанционные формы работы:  

    - членов государственной экзаменационной комиссии по 

соблюдению информационной безопасности при проведении 

ГИА по образовательным программам основного общего и 

среднего общего; 

    - руководителей ППЭ; 

    - организаторов ППЭ; 

    - для технических специалистов ППЭ, в т.ч. по 

организации видеонаблюдения; 

    -  общественных наблюдателей 

ППЭ 

Мониторинг актуальных проблем образования 

Мониторинг организации горячего питание детей в ОУ. Балашова Ю.Н. ежедневно 

Мониторинг работы ОУ в системе «Дневник.ру» Балашова Ю.Н. еженедельно 

Выполнение натуральных продуктовых и денежных норм 

ОУ. 
Балашова Ю.Н. ежемесячно 

Мониторинг добровольных пожертвований и оказания 

платных услуг в ОУ.  
Балашова Ю.Н. ежемесячно 

Мониторинг показателей оценки по подготовке базового 

уровня. 
Балашова Ю.Н. ежемесячно 

Мониторинг проделанной работы с обучающимися «группы 

риска». 
Балашова Ю.Н. ежемесячно 

Мониторинг участия обучающихся образовательных  

организаций  в городских, районных, областных олимпиадах 

и конкурсах. 

Балашова Ю.Н. В течение года 

Мониторинг по учёту выпускников 9-х классов, не 

продолживших обучение. 
Балашова Ю.Н. сентябрь  

Мониторинг по учёту обучающихся с особыми 

образовательными потребностями, продолживших обучение 

в ПОО или ВО. 

Балашова Ю.Н. 
сентябрь - 

октябрь 

 Мониторинг динамического наблюдения за обучением и 

развитием учащихся, обучающихся по адаптированным 

общеобразовательным программам. 

Балашова Ю.Н. декабрь 

Мониторинг качества знаний  по итогам  

- четвертей; 

-   года. 

Балашова Ю.Н. 
1 раз в четверть 

1 раз в год 

Мониторинг по выявлению несовершеннолетних, 

систематически пропускающих учебные занятия. 
Балашова Ю.Н. 1 раз в четверть 

Мониторинг по учёту количества обучающихся начавших и 

завершивших обучение по образовательным программам 

среднего общего и основного общего образования. 

Балашова Ю.Н. июль - август 

Основные мероприятия  

Анализ мониторинга показателей оценки по подготовке 

базового уровня. 
Балашова Ю.Н. ежемесячно 

Анализ мониторинга проделанной работы с обучающимися 

«группы риска». 
Балашова Ю.Н. ежемесячно 

Сбор информации по вопросам функционирования ОУ по 

запросам администрации Южского района, Департамента 

образования Ивановской области, контролирующих органов. 

Балашова Ю.Н. В течение года 

ВПР  Балашова Ю.Н. 
сентябрь - 

октябрь 

Подготовка и сдача отчётов ОО-1, заполнение Балашова Ю.Н. сентябрь - 



 

статистических форм по численности учащихся. октябрь 

Сбор информации о проведении операции «Всеобуч», 

уточнение данных об обучающихся не приступивших к 

обучению на начало 2023-2024 уч. года. 

Балашова Ю.Н. 
сентябрь, 

февраль 

Сбор информации по учету детей, подлежащих обучению по 

программам начального общего, основного общего и 

среднего общего образования. 

Балашова Ю.Н. сентябрь 

Анализ мониторинга по учёту количества обучающихся 

начавших и завершивших обучение по образовательным 

программам среднего общего и основного общего 

образования. 

Балашова Ю.Н. сентябрь 

Анализ мониторинга по учёту выпускников 9-х классов, не 

продолживших обучение. 
Балашова Ю.Н. сентябрь  

Национальное исследование качества образования (НИКО). Балашова Ю.Н. 

в соответствии с 

планом работы 

Департамента 

образования 

Ивановской 

области, но не 

чаще 1 раза в 4 

года.  

Подготовка информационно-аналитического отчета по 

итогам школьного и муниципального этапов Всероссийской 

олимпиады школьников в Южском муниципальном районе в 

2023 – 2024 учебном году. 

Балашова Ю.Н. 
октябрь - 

январь 

Анализ мониторинга динамического наблюдения за 

обучением и развитием учащихся, обучающихся по 

адаптированным общеобразовательным программам. 

Балашова Ю.Н. январь 

Подготовка и сдача отчётов ОО-2, заполнение 

статистических форм по материально-технической базе. 
Балашова Ю.Н. апрель 

Анализ мониторинга качества знаний по итогам четвертей и 

итогам учебного года. 
Балашова Ю.Н. 

по окончанию 

четверти и 

учебного года 

Анализ мониторинга несовершеннолетних, систематически 

пропускающих учебные занятия. 
Балашова Ю.Н. 

по окончанию 

четвертей 

Подготовка аналитических отчетов по итогам ГИА. Балашова Ю.Н. июль - август 

Комплексное инспектирование образовательных учреждений 

МКОУСОШ с. Мугреево - Никольское 
Потехина Н.Н. 

Балашова Ю.Н. 
Октябрь 

МБОУСОШ г. Южи 
Потехина Н.Н. 

Балашова Ю.Н. 
Ноябрь 

МБОУ Талицкая СОШ 
Потехина Н.Н. 

Балашова Ю.Н. 
Февраль 

МБОУСОШ № 3 г. Южи  
Потехина Н.Н. 

Балашова Ю.Н. 
Март 

Тематическое инспектирование 

Контроль за размещение на официальных сайтах ОУ 

ежедневного меню 
Балашова Ю.Н. ежедневно  

Проверка учебных планов на 2023-2024 уч. год. Балашова Ю.Н. сентябрь 

Контроль за выполнением плана по повышению  качества 

образования. 
Балашова Ю.Н. в течение года 

Контроль за выполнением  «Дорожной карты» по  

подготовке к ГИА. 
Балашова Ю.Н. в течение года 



 

Контроль за размещением на сайтах ОУ документов по 

подготовке и проведению всероссийской олимпиады 

школьников. 

Балашова Ю.Н. в течение года 

Контроль за размещением на сайтах ОУ документов по 

подготовке и проведению ГИА, проведению родительских 

собраний по вопросам ГИА. 

Балашова Ю.Н. в течение года 

Контроль за оптимизацией  графиков проверочных и 

диагностических работ 
Балашова Ю.Н. ежеквартально 

Районные мероприятия с образовательными учреждениями 

Муниципальный этап всероссийской олимпиады 

школьников.  
Балашова Ю.Н. 

Ноябрь - 

декабрь 

 Организация участия в региональном этапе всероссийской 

олимпиады школьников. 
Балашова Ю.Н. 

Январь-

февраль 

Награждение  победителей и призеров муниципального 

этапа всероссийской олимпиады школьников. 
Балашова Ю.Н. Декабарь 

Организация работы психолого-медико-педагогиской 

комиссии по обследованию детей ОУ. 
Балашова Ю.Н. в течение года 

Организация участия в региональных и всероссийских 

мониторинговых исследованиях качества образования. 
Балашова Ю.Н. в течение года 

Информационная и издательская деятельность 

Размещение информации на сайте отдела образования. Балашова Ю.Н. в течение года 

Обеспечение участия в региональных видеоконференций для 

родителей, работников ППЭ, руководителей ОО.  
Балашова Ю.Н. в течение года 

Информационная работа по привлечению граждан в 

качестве общественных наблюдателей за проведением 

всероссийской олимпиады школьников, ГИА.  

Балашова Ю.Н. в течение года 

Организация работы по информированию о процедурах 

проведения ГИА всех участников ГИА, их родителей 

(законных представителей: собрания, муниципальные СМИ, 

официальные сайты Южского отдела образования и ОУ). 

Балашова Ю.Н. в течение года 

Организация и проведение акции «Готовимся к ЕГЭ» Балашова Ю.Н. 
Сентябрь-

октябрь 

Организация и проведение акции «ЕГЭ для родителей» Балашова Ю.Н. Февраль-март 

 

 

 

 

 

ПЛАН РАБОТЫ  ПО РАЗВИТИЮ СИСТЕМЫ ДОПОЛНИТЕЛЬНОГО 
ОБРАЗОВАНИЯ В ЮЖСКОМ МУНИЦИПАЛЬНОМ РАЙОНЕ  

НА 2022-2023 УЧЕБНЫЙ ГОД 
 

Цели, задачи и направления  воспитательной работы в образовательных учреждениях. 
  

Цель воспитательной работы –   эффективное обеспечение личностных результатов 

развития детей,  их духовно-нравственной ориентации, мотивации к непрерывному 

личностному росту, успешной самореализации в жизни, обществе и профессии.   

 

Основные задачи воспитательной работы: 
  

 Организовать инновационную работу в области воспитания и дополнительного 

образования; 

 Повысить эффективность воспитательной деятельности в системе образования; 



 

 Содействовать успешной социализации детей при интеграции деятельности 

организаций, имеющих воспитательные возможности -  культурные, познавательные, 

спортивные; 

 Обеспечить поддержку семейного воспитания; 

 Содействовать в реализации образовательных программ; 

   Использовать полноценно основные и  дополнительные образовательные  программы 

в организации воспитательного процесса;  

 Расширять вариативность воспитательных систем и технологий, нацеленных  на 

формирование индивидуальной траектории развития личности ребёнка, с учётом его 

потребностей, интересов и способностей; 

 Совершенствовать условия для выявления и поддержки одарённых детей; 

 Содействовать в реализации и развитии лидерского и творческого потенциала детей; 

   Привлекать  детей к участию в деятельности социально-значимых объединениях, 

волонтёрском движении; 

 Организационно-правовые меры по развитию воспитания и дополнительного 

образования детей и обучающейся молодежи; 

 Развитие воспитательного потенциала семьи; 

 Обеспечение комплексной профилактики негативных явлений в детской среде; 

  

Основные  направления  организации воспитания и социализации обучающихся  в 
образовательных учреждениях. 

1.Гражданско-патриотическое: воспитание уважения к правам, свободам и обязанностям 

человека;  формирование ценностных представлений о любви к России, народам Российской 

Федерации, к своей малой родине; развитие нравственных представлений о долге, чести и 

достоинстве в контексте отношения к Отечеству, к согражданам, к семье; формирование 

активной гражданской позиции и патриотической ответственности за судьбу  страны. 

2.Нравственное и духовное воспитание: формирование у обучающихся ценностных 

представлений о морали, об основных понятиях этики (добро и зло, истина и ложь, смысл и 

ценность жизни, справедливость, милосердие, проблема нравственного выбора, достоинство, 

любовь). 

3.Воспитание положительного отношения к труду и творчеству: формирование  у 

обучающихся представлений об уважении к человеку труда,  о ценности труда и творчества для 

личности, общества и государства; формирование компетентностей, связанных с процессом 

выбора будущей профессиональной подготовки и деятельности; формирование лидерских 

качеств и развитие организаторских способностей. 

4.Интеллектуальное воспитание: формирование у обучающихся отношения к образованию 

как общечеловеческой ценности, выражающейся в интересе обучающихся к  знаниям, к 

достижению личного успеха в жизни. 

5.Здоровьесберегающее воспитание: формирование у обучающихся культуры здорового 

образа жизни, формирование навыков сохранения собственного здоровья, овладение 

здоровьесберегающими технологиями в процессе обучения во внеурочное время. 

6.Социокультурное и медиакультурное воспитание: формирование у обучающихся 

представлений о таких понятиях, как «толерантность», «миролюбие», «гражданское согласие», 

«социальное партнёрство». 

7.Культурологическое и эстетическое воспитание: формирование условий для проявления 

и развития индивидуальных творческих способностей; формирование условий для повышения 

интереса обучающихся к мировой и отечественной культуре. 

8.Правовое воспитание и культура безопасности: формирование у обучающихся правовой 

культуры, представлений об основных правах и обязанностях; развитие навыков безопасности и 

формирования безопасной среды в школе. 

9.Воспитание семейных ценностей: формирование у обучающихся ценностных 

представлений об институте семьи, о семейных ценностях, традициях, культуре семейной 

жизни. 



 

10.Формирование коммуникативной культуры: формирование у обучающихся 

ответственного отношения к слову как к поступку; ценностных представлений о родном языке. 

11.Экологическое воспитание: формирование ценностного отношения к природе, к 

окружающей среде. 

 
 

ПЛАН ВОСПИТАТЕЛЬНОЙ РАБОТЫ НА 2023-2024 УЧЕБНЫЙ ГОД 
 
1. Разработка нормативных документов. 

Срок Наименование вопроса Ответственные 
В течение 

года 

Подготовка нормативных правовых актов по 

дополнительному образованию, организованному 

отдыху детей в каникулярное время в соответствии с 

изменениями в законодательстве, выявлению и 

развитию способностей и талантов у детей и 

молодежи, профориентационной работе 

обучающихся, организации воспитания и 

социализации обучающихся 

 

Потехина Н. Н. 

Руководители ОУ, 

ДЮЦ, ДООЦ 

 

 

2. Реализуемые областные и районные программы, проекты, планы. 
№ Наименование Ответственные 

1 Подготовка изменений в муниципальную программу  

«Развитие образования Южского          муниципального 

района»: подпрограммы «Организация предоставления 

дополнительного образования детям», «Организованный 

отдых детей в каникулярное время», «Одаренные дети» 

Потехина Н. Н. 

2 Подпрограмма «Формирование доступной среды 

жизнедеятельности для инвалидов и других 

маломобильных групп населения в Южском 

муниципальном районе» 

Потехина Н. Н. 

Алексеева О.Ю. 

3 Подпрограмма «Повышение безопасности дорожного 

движения в Южском муниципальном районе» 

Потехина Н. Н. 

Алексеева О.Ю. 

4 Подпрограмма «Профилактика безнадзорности и 

правонарушений у детей и подростков» 

Потехина Н. Н. 

 
3. Мероприятия по обеспечению воспитательной деятельности 

 
   Срок 
проведени
я 

Наименование мероприятий Ответстве
нный 

Сентябрь 
 2023 г. 

Мероприятия по календарному плану воспитательной работы, 
утвержденному Минпросом РФ 

 

  День знаний    ОО, ОУ 

День солидарности в борьбе с терроризмом  ОО, ОУ 

День окончания Второй мировой войны ОУ 

Всероссийская экологическая акция «Зеленая Россия» ОУ 

Внеурочная деятельность «Разговоры о важном» (сентябрь-май) ОУ 

Внеурочная деятельность «Россия - мои горизонты» (сентябрь-май)  



 

Церемония поднятия Государственного флага РФ и исполнения 

Государственного гимна РФ (еженедельно) 

ОУ 

Международный день памяти жертв фашизма ОУ 

100 лет со дня рождения советской партизанки Зои 

Космодемьянской (1923-1941) 

ОУ 

День туризма ОУ 

День работника дошкольного образования ОУ 

Муниципальные мероприятия:  

Всероссийский урок ОБЖ  

Акция «Самолетик будущего»  

Профилактическая дорожно-транспортная операция «Внимание – 

дети!» 

ОУ 

Соревнования по лёгкой атлетике (Спартакиада школьников) ОО, ДООЦ 

Муниципальный этап регионального фестиваля краеведческих 

объединений 

ОО, ОУ 

68 районный туристический слет обучающихся ОО, ОУ, 

ДЮЦ 

Октябрь 
2023 г. 
 

Мероприятия по календарному плану воспитательной работы, 
утвержденному Минпросом РФ 

 ОУ 

Международный день пожилых людей  

Международный день музыки  

День гражданской обороны  

День защиты животных  

День учителя ОО, ОУ 

День отца в России ОУ 

Международный день школьных библиотек  ОУ 

Начало реализации программы «Орлята России» ОУ 

Муниципальные мероприятия:  

Участие в ДОС ОО, ОУ 

Тестирование норм  ГТО  ОУ 

Районный творческий онлайн-конкурс поделок из природного 

материала «Чудеса природы» 

ОО, ОУ, 

ДЮЦ  

Районный творческий конкурс «Российский калорит» ОУ, ДЮЦ 

Участие в проекте «Билет в будущее»  ОО, ОУ 

Участие в проекте «Код будущего» ОУ 

 Социально-психологическое тестирование обучающихся в 

общеобразовательных организациях, направленные на раннее 

выявление немедицинского потребления наркотических средств и 

психотропных веществ 

ОУ 

Ноябрь  
2023 г. 
  
  
  
  
  

Мероприятия по календарному плану воспитательной работы, 
утвержденному Минпросом РФ 

 

День народного единства   

День памяти погибших при исполнении служебных обязанностей 

сотрудников органов внутренних дел России 

ОУ 

День начала Нюрнбергского процесса  ОУ 



 

  
  

День матери в России  

День Государственного герба РФ ОУ 

Муниципальные мероприятия:  

Международный день толерантности ОУ 

Всемирный день памяти «Нет жертвам ДТП»   ОУ 

Фестиваль детского творчества «Рождественский подарок» (ноябрь 

– декабрь 2023) 

ОУ 

Зональные соревнования по настольному теннису (Спартакиада 

школьников) 

 

Месячник  антинаркотической пропаганды и пропаганды здорового 

образа жизни «Вместе против наркотиков!» 

 ОУ 

Профилактическая операция «Лидер»  ОУ 

Всемирный день правовой помощи детям  ОУ 

Муниципальный этап конкурса детского изобразительного 

искусства «Отчий край, что Родиной зовется» 

ОУ, ДЮЦ 

Муниципальный этап областной акции «Покормите птиц!» (ноябрь 

2023-апрель 2024) 

ОУ, ДЮЦ 

Районный конкурс-выставка «Новогодний вернисаж» (ноябрь 2023-

январь 2024) 

ОО, ОУ, 

МБУДО 

«ДЮЦ» 

Декабрь  
2023 г. 
  
  
  
  

Мероприятия по календарному плану воспитательной работы, 
утвержденному Минпросом РФ 

 

День Неизвестного солдата  ОУ 

Международный день инвалидов   ОУ 

День добровольца (волонтера) в России  ОУ 

День Героев Отечества ОУ 

День прав человека ОУ 

День Конституции Российской Федерации  ОУ 

День принятия Федеральных конституционных законов о 

Государственных символах РФ 

ОУ 

Муниципальные мероприятия:  

Международный день борьбы с коррупцией   ОУ 

Всемирный день борьбы со СПИДом  ОО, ОУ 

Муниципальный этап Регионального чемпионата  

«Профессионалы» среди юниоров  

ОО, ОУ 

Зональные соревнования по мини-футболу (Спартакиада 

школьников) 

ОО, ОУ, 

ДООЦ 

Вручение  гранта Главы  Южского муниципального района 

одарённым обучающимся 

ОО, ОУ, 

ДЮЦ 

Районный конкурс на лучшее оформление группы и класса  

«Новогоднее настроение» 

ОО, ОУ, 

ДЮЦ 

Январь 
2024г. 
  

Мероприятия по календарному плану воспитательной работы, 
утвержденному Минпросом РФ 

 

День российского студенчества  ОУ 

80 лет со дня полного освобождения Ленинграда от фашистской 

блокады  

 ОУ 



 

День освобождения Красной армией крупнейшего «лагеря смерти» 

Аушвиц-Биркенау (Освенцима)-День памяти жертв Холокоста 

ОУ 

Муниципальные мероприятия:  

Муниципальный этап Всероссийских спортивных игр школьников 

«Президентские спортивные игры» (январь – апрель):  волейбол, 

баскетбол, лёгкая атлетика 

ОО, ОУ 

Детский конкурс рисунков «Добрая дорога детства»   ОО, ОУ, 

ДЮЦ 

Муниципальный этап Всероссийских спортивных соревнований 

школьников «Президентские состязания»   

ОО, ОУ 

Муниципальный этап Всероссийской  акции «Я – гражданин 

России»      
ОУ 

Муниципальный этап всероссийского конкурса старшеклассников 

общеобразовательных учреждений «Ученик года» 

ОО, ОУ, 

ДЮЦ 

Муниципальный этап областного конкурса детского и юношеского 

художественного творчества «Дети  и книги»  

ОО, ОУ, 

ДЮЦ 

Февраль 
2024 г. 
  
  
  

Мероприятия по календарному плану воспитательной работы, 
утвержденному Минпросом РФ 

День разгрома советскими войсками немецко-фашистских войск в 

Сталинградской битве 

ОУ 

День российской науки, 300-летие со времени основания 

Российской Академии наук (1724 г.) 

ОУ 

День памяти о россиянах, исполнявших служебный долг за 

пределами Отечества, 35 лет со дня вывода советских войск из 

Республики Афганистана (1989г. ) 

ОУ 

Международный день родного языка ОУ 

День защитника Отечества ОУ 

Муниципальные мероприятия:  

Соревнования по  волейболу (Спартакиада школьников) ОО, ДООЦ 

Месячник спортивной и оборонно-массовой работы ОО, ОУ 

 Зимнее многоборье среди допризывной и призывной молодёжи ОО, 

ДООЦ, ОУ 

Краеведческие чтения «Храним наследие свое» ОО, ДЮЦ 

Профилактическая операция «Здоровый образ жизни»  (февраль – 

март) 

ОО, ОУ 

Соревнования по лыжным гонкам (Спартакиада школьников) ОО, ДООЦ 

Организация мероприятий по профилактике семейного 

неблагополучия, жестокого обращения с детьми, предупреждения 

преступности в отношении несовершеннолетних, защите их прав и 

интересов «В семье без насилия» 

ОО, ОУ 

 

Март 
2024 г. 
  

Мероприятия по календарному плану воспитательной работы, 
утвержденному Минпросом РФ 

 

Международный женский день  ОУ 

450-летие со дня выхода первой «Азбуки» (печатной книги для 

обучения письму и чтению) Ивана Федерова (1574 г.) 

ОУ 

10 лет со Дня Воссоединения Крыма с Россией ОУ 



 

Всемирный день театра  ОУ 

Муниципальные мероприятия:  

Соревнования по   лыжным гонкам (Спартакиада школьников) ОО, ДООЦ 

Выставка декоративно-прикладного творчества ОО, ДЮЦ 

  Фестиваль детского творчества «Светлый праздник»  (март-

апрель) 

ОО, ДЮЦ 

Муниципальный этап Всероссийских спортивных соревнований 

школьников «Президентские состязания»:   

ОО, ДООЦ 

Заседание ученического совета  ОУ 

Муниципальный конкурс агитбригад ЮИД «Светофор» ОО, ОУ, 

ДЮЦ 

День ЮИД    ОО, ОУ 

Муниципальный этап Всероссийских спортивных соревнований 

школьников «Президентские состязания» 

ОО, ДООЦ 

Операция «Внимание – дети!» ОО, ОУ 

Апрель 
2024 г. 
  
  
  
  

Мероприятия по календарному плану воспитательной работы, 
утвержденному Минпросом РФ 

 

Всемирный день здоровья ОУ 

День космонавтики   ОУ 

День памяти о геноциде советского народа нацистами и их 

пособниками в годы Великой Отечественной войны 

 ОУ 

Всемирный день Земли ОУ 

День российского парламентаризма ОУ 

Муниципальные мероприятия:  

День местного самоуправления  ОУ 

Всероссийский урок ОБЖ  

 Зональные соревнования по волейболу (Спартакиада школьников) ОО, ДООЦ 

Районный конкурс ЮИД «Безопасное колесо»  ОУ, ДЮЦ 

 Акция «Весенняя неделя добра» ОУ 

 Волонтёрская акция «Память, высеченная в камне!» 

(благоустройство территорий вокруг обелисков и памятников 

героям – землякам, погибшим в годы ВОВ)  

ОУ 

 Волонтёрская акция «Поклон павшим!» по благоустройству 

заброшенных могил участников военных действий   

 ОУ 

Май  
2024 г. 
  
  
  
  

Мероприятия по календарному плану воспитательной работы, 
утвержденному Минпросом РФ 

 

Праздник Весны и Труда  ОУ 

День Победы   ОУ 

Международный день музеев  ОУ 

День детских общественных организаций России ОУ 

День славянской письменности и культуры ОУ 

Муниципальные мероприятия:  

Всемирный День без табака   ОУ 



 

Организация участия в областном конкурсе «Надежда Земли 

Ивановской» 

 ОУ 

 Операция «Внимание  - дети!» ОУ 

Профилактическая операция «Безнадзорные дети» ОУ 

Лёгкоатлетическая эстафета, посвящённая Дню Победы в ВОВ ОО, ДООЦ 

Акция «Подарок ветерану»  ОУ 

Вахта Памяти ОУ 

Праздник последнего звонка  ОУ 

Акция «Письмо солдату»  

Июнь 
2024 г. 
  
  
  
  

Мероприятия по календарному плану воспитательной работы, 
утвержденному Минпросом РФ 

 

День защиты детей  ОУ 

День русского языка - Пушкинский День России  ОУ 

День России  ОУ 

День памяти и скорби    ОУ 

День молодежи ОУ 

Муниципальные мероприятия:  

Торжественная линейка, посвящённая   открытию лагерей  

дневного пребывания детей  

ОО, ОУ 

 Спартакиада среди лагерей   дневного  пребывания, посвящённая 

Герою Советского Союза Кузнецову Н.А. 

ОУ 

 Торжественная часть выпускных вечеров ОУ 

Международный День борьбы с наркоманией   ОУ 

 

Июль  
2024 г. 

Мероприятия по календарному плану воспитательной работы, 
утвержденному Минпросом РФ 

День семьи, любви и верности 

День Военно-морского флота 

Август 
2024 г. 

Мероприятия по календарному плану воспитательной работы, 
утвержденному Минпросом РФ 

День физкультурника 

День Государственного флага Российской Федерации 

День российского кино 

 
4. Мониторинг актуальных проблем воспитания. 

 

                          Мероприятия Ответствен. Срок 

Анализ работы администрации ОУ и 

учреждений дополнительного образования по 

вовлечению детей, находящихся на различных 

видах учета, во внеурочную деятельность.  

Потехина Н. Н. 

ДЮЦ, ДООЦ, ОУ 

Сентябрь, Январь  

Мониторинг системы выявления, поддержки и 

развития талантов и способностей у детей и 

молодежи в Южском муниципальном районе 

 

Потехина Н. Н. В течение года  



 

Мониторинг системы работы по 

самоопределению и профессиональной 

ориентации обучающихся в Южском 

муниципальном районе 

 

Потехина Н. Н. В течение года  

Мониторинг системы организации воспитания 

обучающихся в Южском муниципальном 

районе 

 

Потехина Н. Н. В течение года  

Осуществление контроля и руководства в 

управлении воспитательной работы  в школе 

Потехина Н. Н. В течение года  

Работа с отчётами ОУ по плану  Потехина Н. Н. В течение года  

Сбор информации по вопросам 

функционирования ОУ по запросам 

администрации Южского района, 

Департамента образования Ивановской 

области, контролирующих органов. 

Потехина Н. Н., 

ДЮЦ, ДООЦ, ОУ 

В течение года 

Отчёт по организации и проведению летней 

оздоровительной кампании. 

Потехина Н. Н. Июнь-сентябрь 

Деятельность  ОУ по развитию ученического 

самоуправления. 

Потехина Н. Н. Декабрь 

Сбор информации о подготовке к районным 

мероприятиям, посвящённым знаменательным 

датам города, района, области, России. 

Потехина Н. Н. В течение года 

Сбор информации о проведении праздников 

Последнего звонка и выпускных вечеров, 

Новогодних праздников, летнего отдыха 

школьников 

Потехина Н. Н. В течение года 

Готовность лагерей разных типов к приёму 

детей в соответствии с требованиями СанПиН 

в период летних каникул. 

Потехина Н. Н. Апрель-май  

Мониторинг участия образовательных   

учреждений  в городских, районных, 

областных, всероссийского конкурсах. 

Потехина Н. Н. В течение года 

Анализ работы образовательных  учреждений 

по выполнению мероприятий по 

предупреждению детского дорожно-

транспортного травматизма. 

Потехина Н. Н. В течение года 

Мониторинг комплектования учреждений 

дополнительного образования 

 

Потехина Н. Н. Сентябрь 

Сбор информации о проведении операции 

«Несовершеннолетние», уточнение данных о 

подростках, находящихся на различных видах 

учета. 

Потехина Н. Н. В течение года 

Организация работы  школьных Уполномоченных

по правам ребенка по сайту ОУ. 

Потехина Н. Н. В течение года 

Состояние работы по профилактике 

правонарушений и преступлений среди  

несовершеннолетних 

Потехина Н. Н. В течение года 

Создание и обновление банка данных 

одарённых детей. 

Потехина Н. Н., 

ДЮЦ, ДООЦ, ОУ 

В течение года 

Проверка сайтов  образовательных Потехина Н. Н. В течение года 



 

учреждений с целью обеспечения контроля за 

размещением информации о выполнении 

планов Южского отдела образования 

 

5. Семинары–совещания с заместителями директоров по воспитательной  работе 
 

Темы Дата Ответственный 

 

Подготовка плана воспитательной работы на 2023-2024 

учебного года 

 

 
август 

 

Потехина Н. Н. 

Обсуждение плана проведения  информационно-

мотивационной работы по социально-

психологическому тестированию обучающихся в 

общеобразовательных учреждениях  Южского 

муниципального района на раннее выявление 

немедицинского потребления  наркотических средств и 

психотропных веществ 

сентябрь Потехина Н. Н. 

Организация работы с одарёнными обучающимися.  

Система сопровождения одарённых обучающихся 
 

октябрь 
 

Потехина Н. Н. 

Анализ посещаемости учащимися школьных кружков 

и секций 
декабрь Потехина Н. Н. 

Подведение итогов по воспитательной работе в 

образовательных учреждениях за первое полугодие 

2022-2023 уч.г. 

 

январь Потехина Н. Н. 

Организация летней оздоровительной кампании март-май Потехина Н. Н. 

Подведение итогов по воспитательной работе в 

образовательных учреждениях за учебный год. 

 

май Потехина Н. Н. 

 

 

 

 

 

 

 
План работы районного методического кабинета  

Отдела образования Южского муниципального района 
на 2023 - 2024 учебный год. 

Единая методическая тема: 

«Профессиональное развитие педагогов и руководителей в условиях введения обновлённых 

федеральных государственных образовательных стандартов и перехода на федеральные 

образовательные программы». 

ЗАДАЧИ на 2023-2024 учебный год: 

 Совершенствовать работу по поддержанию творческой среды, развитию 

способностей каждого ребенка, стимулированию и выявлению достижений одаренных 



 

детей, расширять возможности самореализации талантливых детей через создание 

единого образовательного пространства; 

 Оказывать методическую поддержку в реализации образовательного процесса, 

повышении эффективности развития инновационной деятельности в области 

воспитания и обучения; 

 Продолжать работу по созданию целостной системы непрерывного 

дополнительного профессионального роста педагогических и руководящих кадров; 

 Повышать престиж труда педагогов и усиливать ответственность за конечные 

результаты деятельности, качественное усовершенствование кадрового состава 

системы образования; 

 Совершенствовать формы изучения, обобщения и пропаганды педагогического 

опыта и управленческой деятельности в системе образования; 

 Обеспечивать методическое сопровождение и поддержку образовательным 

учреждениям по реализации обновлённых федеральных государственных 

образовательных стандартов общего образования и федеральных образовательных 

программ; 

 Удовлетворять информационные, учебно-методические, образовательные 

потребности педагогических работников образовательных учреждений; 

 Обеспечивать профессиональную подготовленность и мотивированность 

руководителей и педагогов к решению новых профессиональных задач, возникающих 

в связи с реализацией ФГОС и ФОП, управлением процессом его введения в 

практику; 

 Развивать и внедрять инновации в образовательный процесс, координировать и 

стимулировать поиск эффективных технологий; 

 Поддерживать Интернет- сайты образовательных учреждений. 

Август 

Форма работы Содержание Дата Ответственные 

Августовские 

мероприятия 

Участие в региональных августовских 

мероприятиях УНОИ 

По 

графику 

УНОИ 

Заведующий 

РМК 

 Муниципальная августовская 

педагогическая конференция по теме 

«Единое образовательное пространство 

как механизм развития муниципальной 

системы образования» 

28.08.2023 Заведующий 

РМК 

Совещание с 

руководителям и 

ОУ 

Организация и проведение ОМО в 

2023-2024 учебном 

Году . О подготовке к проведению

 школьного этапа  

всероссийской олимпиады 

29.08.2023 Заведующий 

РМК 



 

школьников.Об участии в 

региональных и муниципальных 

мероприятиях в рамках Года педагога и 

наставника. 

Повышение 

квалификации 

педагогических 

работников 

- Заседание РМО учителей начальных 

классов по теме 

«Профессиональное развитие учителя в 

условиях создания единого 

образовательного пространства и 

введения    обновлѐнных    ФГОС»   

на    базе   М Б О У С О Ш  г . Ю ж и  

-Заседание РМО учителей математики, 

информатики и физики по теме 

«Профессиональное развитие   учителя 

в условиях создания единого 

образовательного пространства и 

введения обновлѐнных ФГОС» на базе 

МБОУ СОШ г.Южи, МБОУСОШ №3 

г.Южи Ивановской области. 

-Заседание РМО учителей русского 

языка и литературы по теме 

«Профессиональное развитие учителя в 

условиях создания единого 

образовательного пространства и 

введения обновлѐнных ФГОС» на базе 

МБОУ СОШ №3 г.Южи Ивановской 

области 

-Заседание РМО учителей 

иностранного языка по теме 

«Профессиональное развитие учителя в 

условиях создания единого 

образовательного пространства и 

введения    обновлѐнных    ФГОС»     

на    базе    МБОУ СОШ №3 г.Южи 

Ивановской области  

-Заседание РМО учителей  географии 

по теме «Профессиональное развитие 

учителя в условиях создания единого 

образовательного пространства и 

введения обновлѐнных ФГОС» на базе 

МБОУ СОШ №3 г.Южи Ивановской 

области 

-Заседание РМО учителей истории по 

теме «Профессиональное развитие 

учителя в условиях создания единого 

образовательного пространства и 

введения обновлѐнных ФГОС» на базе 

МБОУ СОШ г.Южи 

-Заседание РМО учителей технологии 

(и педагогов дополнительного 

образования по данному направлению) 

по теме «Профессиональное развитие 

педагога в условиях создания 

28.08.2023 Руководители 

РМО 



 

единого образовательного 

пространства и введения обновлѐнных 

ФГОС» на базе МБОУ СОШ г.Южи 

-Заседание РМО учителей 

физкультуры, ОБЖ по 

«Профессиональное развитие учителя в 

условиях создания единого 

образовательного пространства и 

введения обновлѐнных ФГОС» на базе 

МБОУ СОШ №3 г.Южи Ивановской 

области 

  

 Формирование заявки на курсовую 

подготовку на следующий учебный год. 
До 

10.08.2023 

 

Информационн ая

 - 

аналитическая 

деятельность 

-Сбор сведений о педагогических и 

руководящих кадрах в ОУ 

-Учет детей, проживающих на 

территории Южского муниципального 

района. 

 

В течение 

месяца 

Заведующий 

РМК 

Работа по 

созданию 

единого 

информационного 

образовательно го 

пространства 

муниципальной 

образовательно 

й системы 

-Сбор информации по скорости 

Интернет. 

-Обслуживание сайта Отдела 

образования 

Образование», «Е- услуги» 

-Работа на платформе «Сферум» и 

«Моя школа». 

-Внедрение ЕСПД. 

В течение 

месяца 

Заведующий 

РМК 

Аттестационная 

деятельность 

-Помощь в подготовке заявлений 

-Подготовка списка экспертов. 

-Помощь педагогам в

 подготовке документов для 

аттестации в упрощенной форме. 

В течение 

месяца 

Заведующий 

РМК 

Консультацион 

ная 

деятельность 

-Организация деятельности ОУ по 

введению обновлѐнных     ФГОС и ФОП 

-Федеральный перечень учебников и 

учебных пособий по обновленным 

ФГОС, 

-Индивидуальные консультации 

педагогов и руководителей 

-Нормативно-правовая база системы 

общего образования 

В течение 

месяца 

Заведующий 

РМК 

Оказание 

методической 

помощи 

- По планированию работы ОУ на 

учебный год. 

-Составление рабочих программ 

электронном                                                            конструкторе. 

-Индивидуальная помощь педагогам 

-Методическая помощь педагогам

 ОУ (подготовка к семинарам, 

конкурсам, помощь в решении 

В течение 

месяца 

Заведующий 

РМК 



 

затруднений). 

-Составление индивидуального плана 

работы с молодыми педагогами и 

работа по ИОМ. 

сентябрь 

Повышение 

квалификации 

педагогических 

работников 

-Заседание РМО учителей русского 

языка и литературы по теме 

«Реализация обновленных ФГОС и 

ФООП как приоритетных направлений 

в обучении русскому языку и 

литературе» на базе ОУ района 

-ПДС по ИКТ по теме «Использование в 

работе платформы Сферум, VK-

мессенджера» на базе МБОУСОШ 

г.Южи 

В течение 

месяца 

Заведующий 

РМК 

Муниципальны е 

и областные 

мероприятия, 

конкурсы 

-День Знаний. 

Общегородская линейка

 «Здравствуй, школа!», 

посвященная Году педагога и 

наставника. 

-День воспитателя. Чествование 

дошкольных работников. 

   

-Проведение школьного этапа 

всероссийской олимпиады школьников 

-Участие в региональном этапе 

Всероссийской выставки 

«Юннат-2023» 

-Участие в федеральном

 проекте«Онлайн-уроки                   

финансовой грамотности» 

Педагогические чтения 

«К.Ушинский – педагог

 и писатель» 

В течение 

месяца 

Заведующий 

РМК 

Информационн ая

 - 

аналитическая 

деятельность 

-Составление комплектования ОУ 

района педагогическими и 

руководящими кадрами. Анализ 

педагогических и руководящих кадров 

в ОУ района. 

-Корректировка перспективного плана 

повышения квалификации 

педагогических работников ОУ. 

Анализ повышения квалификации и 

переподготовки педагогических и 

руководящих работников ОУ района. 

-Анализ обеспеченности района 

учебной литературой в МО 

-Учет детей, проживающих на 

территории Южского муниципального 

района. 

-Региональная оценка механизмов 

управления качеством образования в 

В течение 

месяца 

Заведующий 

РМК 



 

МОУО и ОО. 

-Составление заявок на курсы 

повышения квалификации и 

организационно-методические 

мероприятия. 

Муниципальный входной мониторинг 

показателей образовательных 

достижений обучающихся дошкольных 

образовательных учреждений. 

-Муниципальный мониторинг 

показателей готовности 

первоклассников по обучению в школе. 

-Муниципальный мониторинг 

преподавания комплексного учебного 

курса «Основы религиозных культур и 

светской этики» в 4-х классах и 

предметной области «Основы духовно-

нравственной культуры народов 

России» в 5 и 6-х классах. 

-Пополнение муниципального 

электронного банка передового 

педагогического опыта. 

-Мониторинг организации внеурочной 

деятельности. 

-Обновление базы данных молодых 

педагогов ОУ. 

-Мониторинг обеспеченности 

учебниками. 

Изучение и 

обобщение 

передового 

педагогического  

опыта 

-Обобщение опыта работы педагогов. 

-Участие учителей в работе 

дистанционных сетевых сообществ для 

повышения педагогического 

мастерства и обмена опыта. 

В течение 

месяца 

Заведующий 

РМК 

Аттестационна я 

деятельность 

-Подготовка документов по аттестации 

педагогических кадров, составление 

перспективных планов. 

-Участие в работе областных 

семинаров по аттестации  педкадров. 

В течение 

месяца 

Заведующий 

РМК 

Консультацион 

ная 

деятельность 

-Что такое ФООП? 

-Разработка рабочей программы 

педагога ОУ в соответсвии с 

федеральной образовательной 

программой образования. 

-Индивидуальные       консультации. 

педагогов и руководителей. 

-Консультирование по вопросам 

составления ИОМов в рамках 

прохождения КПК. 

В течение 

месяца 

Заведующий 

РМК 

Организаторская 

деятельность 

Оказание помощи в сборе документов 

на государственные награды, отбор 

претендентов 

В течение 

месяца 

Заведующий 

РМК 

Оказание -составление ООП в соответсвии с В течение Заведующий 



 

методической 

помощи 

ФОП и обновлѐнными ФГОС 

-оказание методической  

помощи по  

введению  обновленных ФГОС и ФОП, 

-методическая помощь педагогам.  

ОУ (подготовка  

к семинарам, конкурсам, помощь в 

решении затруднений). 

- Анкетирование молодых педагогов. 

Мониторинг молодых педагогов: 

входная диагностика, диагностика 

профессиональной, информационное 

обеспечение молодого учителя. 

Конструирование современного урока 

месяца РМК 

Выпуск 

методических 

рекомендаций 

Методические  рекомендации 

 «Организация 

профессионального обучения в 

школе». 

В течение 

месяца 

Заведующий 

РМК 

Семинары Семинар-практикум по теме «Анализ 

результатов ОГЭ и ЕГЭ 2023 год, для 

оказания методической помощи при 

подготовке ГИА 2024 год по 

устранению типичных ошибок 

учащихся» 

30.09.2023 Руководители 

РМО 

Семинар "Вопросы подготовки к 

олимпиадам школьников по 

предметам" 

22.09.2023 Руководители 

РМО 

Октябрь 

Информационн ая

 - 

аналитическая 

деятельность 

-Муниципальный мониторинг 

показателей школьного этапа 

всероссийской олимпиады 

школьников. 

-Муниципальный мониторинг 

показателей качества образовательных 

программ, обеспечения здоровья, 

безопасности и качества услуг по 

присмотру и уходу, взаимодействия с 

семьями обучающихся дошкольных 

образовательных учреждений. 

-Муниципальный мониторинг 

реализации курса «Моя семья». 

-Региональный мониторинг 

школьного этапа всероссийской 

олимпиады школьников. 

-Обновление электронного банка 

учебников каждым школьным 

библиотекарем образовательных 

учреждений по всем областям и 

классам. 

-Сбор информации о результатах 

работы по адаптации детей вновь 

принятых в детский сад. 

В течение 

месяца 

Заведующий 

РМК 



 

-Мониторинг организации внеурочной 

деятельности. 

Изучение и 

обобщение 

передового 

педагогического  

опыта 

-Обобщение опыта работы педагогов. 

-Участие учителей в работе 

дистанционных сетевых сообществ для 

повышения педагогического 

мастерства и обмена опыта. 

В течение 

месяца 

Заведующий 

РМК 

Аттестационна я 

деятельность 

-Подготовка документов по аттестации 

педагогических кадров, составление 

перспективных планов 

-Участие в работе областных 

семинаров по аттестации  педкадров. 

В течение 

месяца 

Заведующий 

РМК 

Консультацион 

ная 

деятельность 

- Индивидуальные и групповые 

консультации педагогов. 

-Современные способы оценивания 

обучающихся. 

-Семинар по проблемам подготовки к 

ГИА в условиях обновления модели 

единого государственного экзамена по 

русскому языку и математике. 

-Консультирование по вопросам 

составления ИОМов в рамках 

прохождения КПК. 

В течение 

месяца 

 

 

 

30.10.2023 

Заведующий 

РМК 

Выпуск 

методических 

рекомендаций 

-Методические рекомендации по теме 

«Переход на федеральную 

образовательную программу 

дошкольного образования». 

В течение 

месяца 

Заведующий 

РМК 

Организаторск ая 

работа 

-Проведение школьного этапа 

всероссийской олимпиады 

школьников. 

-Разработка нормативных документов 

для проведения муниципального этапа 

всероссийской олимпиады 

школьников. 

-Подготовка к семинарам. 

-Подведение итогов мониторингов 

-Подготовка и выпуск методического 

бюллетеня по теме 

«Технология проблемного метода 

обучения». 

-Семинар «Организация деятельности 

психолого-педагогического класса» 

В течение 

месяца 

Заведующий 

РМК 

    

ноябрь 

Муниципальные 

и областные 

мероприятия 

Муниципальный этап всероссийской 

олимпиады школьников. 

-Участие в федеральном проекте 

«Онлайн-уроки финансовой 

грамотности». 

-Участие во всероссийских 

В течение 

месяца 

Заведующий 

РМК 



 

дистанционных олимпиадах и 

конкурсах. 

-Участие в региональном заочном этапе 

всероссийского конкурса «Моя малая 

родина: природа, культура, этнос». 

Участие в областной экологической 

конференции. 

-Образовательный семинар

 «Наставничество. Смыслы. 

Ценности. Задачи» 

Информационн ая

 - 

аналитическая 

деятельность 

-Муниципальный мониторинг   

 показателей 

муниципального этапа всероссийской 

олимпиады школьников. 

-Мониторинг организации внеурочной 

деятельности. 

В течение 

месяца 

Заведующий 

РМК 

Аттестационна я 

деятельность 

-Экспертиза педагогической

 деятельности

 аттестуемых педагогов по 

плану аттестации 

-Изучение опыта работы аттестуемых 

педагогов. 

В течение 

месяца 

Заведующий 

РМК 

Консультацион 

ная 

деятельность 

-Подготовка к олимпиаде 

муниципального уровня. 

- Обучение грамоте детей старшего 

дошкольного возраста в соответствии с 

требованиями ФОП ДО. 

- Индивидуальные и групповые 

консультации педагогов. 

-Методический практикум «Мастерская 

учителя в психолого-педагогическом 

классе» 

В течение 

месяца 

Заведующий 

РМК 

Оказание 

методической 

помощи 

-Методическая помощь педагогам  

ОУ (подготовка

 к семинарам, 

конкурсам, помощь в решении 

затруднений). 

-Организация методической работы в 

школе. 

В течение 

месяца 

Заведующий 

РМК 

Выпуск 

методических 

рекомендаций 

Методические рекомендации по теме 

«Работа с детьми с   девиантным 

поведением в дошкольном 

учреждении». 

 

В течение 

месяца 

Заведующий 

РМК 

Организаторская 

работа 

-Работа в рамках муниципального 

этапа конкурса профессионального 

мастерства «Педагог года – 2024». 

-Посещение образовательных 

организаций с целью изучения 

эффективности осуществления 

управленческой и образовательной 

  



 

деятельности. 

-Проведение муниципального этапа 

всероссийской олимпиады 

школьников. 

 

декабрь 

Информационн ая

 - 

аналитическая 

деятельность 

-Региональный мониторинг 

муниципального  этапа 

всероссийской олимпиады 

школьников. 

-Муниципальный мониторинг 

показателей эффективности 

деятельности руководителей 

образовательных учреждений 

-Сбор информации о потребности 

учебников на 2024 - 2025 учебный год. 

-Формирование сводной 

потребности в учебной  литературе на 

2024 - 2025 учебный год. 

-Мониторинг организации внеурочной 

деятельности. 

В течение 

месяца 

Заведующий 

РМК 

Аттестационна я 

деятельность 

-Экспертиза педагогической 

деятельности аттестуемых педагогов по 

плану аттестации. 

-Изучение опыта работы аттестуемых 

педагогов. 

В течение 

месяца 

Заведующий 

РМК 

Выпуск 

методических 

рекомендаций 

-Методические рекомендации 

«Современные игровые технологии 

математического развития детей 

дошкольного возраста». 

-Методические рекомендации 

«Организация заказа учебников на 

учебный год в общеобразовательном 

учреждении» 

В течение 

месяца 

Заведующий 

РМК 

январь 

Информационн ая 

- аналитическая 

деятельность 

-Муниципальный мониторинг ведения 

официальных сайтов ОУ. 

-Муниципальный мониторинг 

показателей состояния здоровья 

обучающихся дошкольных 

образовательных учреждений. 

-Сбор информации о численности 

детей в дошкольных учреждениях по 

возрастам на 01.01.2024 года. 

-Мониторинг организации внеурочной 

деятельности. 

В течение 

месяца 

Заведующий 

РМК 

Выпуск 

методических 

рекомендаций 

Методические рекомендации 

«Использование ИКТ для 

организации самостоятельной  

работы младших 

школьников». 

В течение 

месяца 

Заведующий 

РМК 



 

Аттестационна я 

деятельность 

-Экспертиза педагогической 

деятельности аттестуемых педагогов по 

плану аттестации. 

-Изучение опыта работы аттестуемых 

педагогов. 

В течение 

месяца 

Заведующий 

РМК 

Консультацион 

ная 

деятельность 

-Индивидуальные и групповые 

консультации педагогов. 

-Как воспитателю общаться с 

родителями дошкольников без 

конфликтов. 

В течение 

месяца 

Заведующий 

РМК 

Организаторская 

работа 

-Посещение образовательных 

организаций с целью изучения 

эффективности осуществления 

управленческой и образовательной 

деятельности. 

-Подготовка к семинарам и 

мероприятиям. 

-Участие в региональном этапе 

всероссийской олимпиады 

школьников. 

-Выверка и подписание контрактов с 

издательствами на приобретение 

учебников. 

-Работа в рамках муниципального 

этапа конкурса профессионального 

мастерства «Педагог года – 2024». 

 

В течение 

месяца 

Заведующий 

РМК 

февраль 

Муниципальные 

и областные 

мероприятия 

-Муниципальный конкурс 

профессионального мастерства 

«Педагог года -2024». 

 Участие в региональном этапе 

всероссийской олимпиады 

школьников. 

 Участие в региональном заочном 

этапе Всероссийского детского 

экологического форума «Зелѐная 

планета-2024». 

-Участие в конкурсе 

профессионального мастерства «За 

нравственный подвиг учителя». 

-Участие в федеральном проекте 

«Онлайн- уроки                                       финансовой 

грамотности». 

-Участие во всероссийских 

дистанционных олимпиадах и 

конкурсах. 

В течение 

месяца 

Заведующий 

РМК 

Информационно-

аналитическая 

деятельность 

- Анализ потребности в учебной 

литературе ОУ округа на новый 

учебный год. 

-Анализ результатов участия в 

В течение 

месяца 

Заведующий 

РМК 



 

региональном этапе всероссийской 

олимпиады школьников. 

-Региональный мониторинг  

 удовлетворенност

и потребителей  качеством 

 предоставляемых 

образовательных   услуг

 общеобразовател

ьными    учреждениями. 

-Региональный мониторинг 

удовлетворенности потребителей 

доступностью и качеством услуг 

дополнительного образования детей. 

-Региональный мониторинг 

удовлетворенности родителей 

качеством предоставляемых 

образовательных услуг дошкольными 

образовательными учреждениями. 

-Мониторинг организации внеурочной 

деятельности. 

Информационн ая

 - 

аналитическая 

деятельность 

- Анализ потребности в учебной 

литературе ОУ округа на новый 

учебный год. 

-Анализ результатов участия в 

региональном этапе всероссийской 

олимпиады школьников. 

-Региональный мониторинг 

удовлетворенности    потребителей.  кач

-Региональный  мониторинг 

удовлетворенности потребителей 

доступностью и качеством услуг 

дополнительного образования детей. 

-Региональный мониторинг 

удовлетворенности родителей 

качеством предоставляемых 

образовательных услуг дошкольными 

образовательными учреждениями. 

-Мониторинг организации внеурочной 

деятельности. 

В течение 

месяца 

Заведующий 

РМК 

Консультацион 

ная 

деятельность 

-Способы оценивания   творческих 

 способностей 

обучающихся. 

- Панорама открытых уроков 

«Опытные – молодым». Посещение 

уроков у наставников и опытных 

учителей молодыми специалистами. 

В течение 

месяца 

Заведующий 

РМК 

Изучение и 

обобщение 

передового 

педагогическог о 

опыта 

-Опыт аттестующихся на категорию 

педагогов. 

-Участие учителей в работе 

дистанционных сетевых сообществ для 

повышения педагогического 

мастерства и обмена опыта. 

В течение 

месяца 

Заведующий 

РМК 



 

ГИА-ЕГЭ Подготовка к государственной итоговой 

аттестации обучающихся 9, 11-х 

классов в 2024 году: репетиционные 

экзамены, контрольно-педагогические 

измерения. 

В течение 

месяца 

Заведующий 

РМК 

Март 

Заседание 

методического 

совета 

-Первые итоги перехода на ФОП и 

обновлѐнные ФГОС в ОУ района. 

-О методической поддержке педагогов 

по подготовке к                                                        ГИА и ВПР. 

В течение 

месяца 

Заведующий 

РМК 

Муниципальные и 

областные 

мероприятия 

-Муниципальная конференция 

исследовательских работ обучающихся 

«Шаг в науку». 

-Финал муниципального конкурса 

профессионального мастерства 

«Педагог года -2024». 

-Участие в региональном заочном 

этапе Всероссийского детского 

экологического форума «Зелѐная 

планета-2024». 

- Муниципальный этап конкурса 

«Живая классика». 

-Участие в региональных этапах 

всероссийского конкурса 

«Учитель года-2024», «Воспитатель 

года – 2024». 

-Участие в федеральном проекте 

«Онлайн- уроки     финансовой 

грамотности». 

-Участие в конкурсе 

профессионального мастерства «За 

нравственный подвиг учителя». 

-Участие во всероссийских 

дистанционных олимпиадах и 

конкурсах.     

В течение 

месяца 

Заведующий 

РМК 

Информационн ая

 - 

аналитическая 

деятельность 

-Муниципальный мониторинг 

показателей уровня сформированности 

функциональной грамотности и 

метапредметных результатов 

обучающихся 4 классов. 

-Муниципальный мониторинг 

показателей уровня сформированности 

функциональной грамотности и 

метапредметных результатов 

обучающихся 9 классов. 

-Муниципальный мониторинг 

показателей уровня сформированности 

функциональной грамотности и 

метапредметных результатов 

обучающихся 11 классов. 

-Мониторинг организации внеурочной 

деятельности. 

В течение 

месяца 

Заведующий 

РМК 



 

Аттестационна я 

деятельность 

-Экспертиза педагогической 

деятельности аттестуемых педагогов по 

плану аттестации. 

-Изучение опыта работы аттестуемых 

педагогов. 

В течение 

месяца 

Заведующий 

РМК 

Консультацион 

ная 

деятельность 

-Организация консультационной 

-Современные формы работы с 

родителями. 

-Работа по ИОМ с молодыми 

педагогами 

В течение 

месяца 

Заведующий 

РМК 

Оказание 

методической 

помощи 

-По подготовке учащихся к ГИА и ВПР. 

-Разработка индивидуального 

образовательного маршрута для 

дошкольников. 

В течение 

месяца 

Заведующий 

РМК 

Семинары Семинар «Методические рекомендации 

для учителей биологии, географии, 

информатики по повышению качества 

подготовки обучающихся к ГИА в 

форме ОГЭ и ЕГЭ. 

25.03.2024 Руководители 

РМО 

ГИА-ЕГЭ Подготовка к государственной итоговой 

аттестации обучающихся 9, 11-х 

классов в 2024 году: репетиционные 

экзамены, контрольно-педагогические 

измерения. 

В течение 

месяца 

Заведующий 

РМК 

Организаторск ая 

работа 

-Посещение образовательных 

организаций с целью изучения 

эффективности осуществления 

управленческой и образовательной 

деятельности. 

-Подготовка семинаров. 

-Подготовка к

 муниципальной 

-Подготовка к финалу конкурса 

«Педагог года-2024» 

-Подготовка экспертных

 заключений по 

-Подготовка методических

 материалов

 для образовательных 

учреждений по проведению Слета 

книголюбов. 

-Формирование и размещение 

сведений об организациях для 

проведения НОКО на сайте bus.gov.ru. 

-Организация профессиональных проб 

для обучающихся ППК. 

 

В течение 

месяца 

Заведующий 

РМК 

апрель 

Информационн ая

 - 

аналитическая 

-Муниципальный мониторинг 

показателей профессиональных 

затруднений педагогов дошкольных 

В течение 

месяца 

Заведующий 

РМК 



 

деятельность образовательных учреждений и 

дошкольных групп 

общеобразовательных учреждений. 

-Муниципальный мониторинг 

показателей    профессиональных 

затруднений  педагогов 

общеобразовательных учреждений. 

-Муниципальный мониторинг 

показателей   профессиональных   

-Региональный мониторинг выбора 

модуля в рамках учебного курса 

ОРКСЭ в 3-х классах. 

-Мониторинг организации внеурочной 

деятельности. 

Аттестационна я 

деятельность 

-Изучение опыта работы аттестуемых 

педагогов. 

В течение 

месяца 

Заведующий 

РМК 

Консультацион 

ная 

деятельность 

-Индивидуальные и групповые 

консультации педагогов. 

В течение 

месяца 

Заведующий 

РМК 

Изучение и 

обобщение 

передового 

педагогическог о 

опыта 

-Материалы по реализации ФГОС и 

ФОП. 

-Продолжить работу по сбору, 

пополнению и систематизации базы 

учебно-методических материалов 

лучшими работами педагогов. 

В течение 

месяца 

Заведующий 

РМК 

май 

Заседание 

методического 

совета 

-Итоги муниципального и

 регионального этапов 

всероссийской олимпиады 

школьников. 

-Итоги перехода на ФОП и 

обновлѐнные ФГОС в ОУ  раойона в 

2023-2024 учебном году. 

-О методической поддержке педагогов 

по подготовке к                             ОГЭ и ЕГЭ. 

-О проведении мониторинга 

профессиональных затруднений 

педагогических кадров, планировании 

на его основе методической работы и 

выстраивание адресной помощи 

педагогам. 

В течение 

месяца 

Заведующий 

РМК 

Информационно-

аналитическая 

деятельность 

-Муниципальный мониторинг 

показателей реализации 

муниципальной программы поддержки 

и сопровождения молодых 

специалистов и (или) неспециалистов 

(начинающих трудовую деятельность 

в данной должности), организации 

наставничества на территории ЮМР в 

2023-2024 учебном году 

-Муниципальный мониторинг 

В течение 

месяца 

Заведующий 

РМК 



 

показателей реализации программы 

«Организация системы воспитания 

обучающихся образовательных 

-Независимая   оценка   качества     

образования  .  

 Анализ аттестации педагогических 

кадров за 2023-2024 учебный год. 

 Анализ представления передового 

педагогического опыта педагогами 

округа  района. 

-Мониторинг организации внеурочной 

деятельности 

Аттестационна я 

деятельность 

-Экспертиза педагогической 

деятельности аттестуемых                                                             педагогов 

по плану аттестации. 

-Изучение опыта работы аттестуемых 

педагогов. 

В течение 

месяца 

Заведующий 

РМК 

Консультацион 

ная 

деятельность 

- Подготовка отчетности по окончании 

учебного года. 

В течение 

месяца 

Заведующий 

РМК 

Методические 

рекомендации 

Методические рекомендации по теме 

«Методы и приемы                                                                               активизации 

внимания у детей дошкольного 

возраста». 

В течение 

месяца 

Заведующий 

РМК 

Оказание 

методической 

помощи 

-Приведение ОУ в соответствие 

с требованиями                                          обновлѐнных ФГОС. 

В течение 

месяца 

Заведующий 

РМК 

Организаторск ая 

работа 
 Сбор анализов работы школьных 

библиотек за год. 

 Запросы о потребности в 

педагогических кадрах. 

-Анализ по основным направлениям 

работы методического кабинета. 

 Проведение мониторингов в рамках 

МУМ. 

-Посещение образовательных 

организаций с целью изучения 

эффективности осуществления 

управленческой и образовательной 

деятельности. 

-Организация и проведение НОКО. 

 

В течение 

месяца 

Заведующий 

РМК 

июнь 

Заседание 

методсовета 

-О ходе подготовки к 

муниципальной августовской 

конференции: программы 

конференции и секций, организация 

выставки. 

В течение 

месяца 

Заведующий 

РМК 

Информационн ая

 - 

аналитическая 

-Муниципальный мониторинг 

эффективности деятельности                                   ОУ. 

-Анализ работы по основным 

В течение 

месяца 

Заведующий 

РМК 



 

деятельность направлениям деятельности 

методического кабинета. 

-Обработка результатов муниципальных 

мониторингов. 

-Комплектование детских садов 

воспитанниками на следующий 

учебный год. 

-Анализ вакансий педагогических 

кадров на 2024-2025 учебный год. 

-Выявление и анализ затруднений 

дидактического и методического 

характера в воспитательно-

образовательном процессе с целью 

оказания мер методической поддержки 

в росте профессионального мастерства 

педагогов через различные формы. 

-Сбор информации о численности 

воспитанников в ДОУ. 

Аттестационна я 

деятельность 

-Экспертиза педагогической 

деятельности аттестуемых педагогов по 

плану аттестации. 

-Изучение опыта работы аттестуемых 

педагогов. 

В течение 

месяца 

Заведующий 

РМК 

Консультацион 

ная 

деятельность 

-Планирование работы в ОУ. 

-Анализ деятельности учреждений. 

 работы 

В течение 

месяца 

Заведующий 

РМК 

 

План проведения районных методических дней 

«Современные приемы формирования 

функциональной грамотности у 

обучающихся» 

Сентябрь 2023 Заведующий РМК 

«Через инновации к качеству 

образования» 

Сентябрь 2023 Заведующий РМК 

«Современный урок- как основа 

эффективного и качественного 

образования» 

Октябрь 2023 Заведующий РМК 

«Новые ФГОС: от теоретического 

осмысления к практическим действиям 

октябрь 2023 Заведующий РМК 

«Читательская компетенция 

школьников – основа функциональной 

грамотности» 

ноябрь 2023 Заведующий РМК 

«Современные методы и приемы в 

образовательном процессе» 

Ноябрь 2023 Заведующий РМК 

«Современный урок как условие выхода 

на новые образовательные результаты в 

ходе реализации стандартов третьего 

поколения» 

декабрь 2023 Заведующий РМК 

«Современные инструменты учителя. 

Ярмарка педагогических идей» 

декабрь 2023 Заведующий РМК 

«Формирование функциональной Январь 2024 Заведующий РМК 



 

грамотности обучающихся: пути, опыт, 

перспективы» 

«Эффективные практики реализации 

технологии оценивания 

образовательных достижений 

обучающихся» 

Февраль 2024 Заведующий РМК 

«Мастерство каждого учителя – 

качество профессиональной 

деятельности педагогического 

коллектива» 

март 2024 Заведующий РМК 

«Повышение эффективности 

образовательной деятельности через 

применение современных подходов, 

непрерывное совершенствование 

профессионального уровня и 

педагогического мастерства учителя» 

апрель 2024 Заведующий РМК 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


